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นโยบายคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคล สำหรับการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2568 

บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ให�ความสำคัญกับการคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคล  

จึงขอแจ�งข�อมูลดังต�อไปน้ีให�ท�านทราบเพื่อเป�นการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคล พ.ศ. 2562  

1.  ข�อมูลส�วนบุคคลท่ีมีการเก็บรวบรวม  

บริษัทฯ มีความจำเป�นจะต�องเก็บรวบรวมข�อมูลส�วนบุคคลของท�าน ได�แก� ช่ือ นามสกุล ที่อยู� หมายเลขโทรศัพท� ภาพถ�าย 

บัตรประจำตัวประชาชน เลขทะเบียนหลักทรัพย� ข�อมูลเกี่ยวกับการใช�งานระบบอิเล็กทรอนิกส� เช�น อีเมล (e-mail) หมายเลขไอพี 

(IP Address) (กรณีการรับชมการประชุมออนไลน�)  

บริษัทฯ จะมีการบันทึกและถ�ายทอดภาพและเสียงในการประชุมนี้ เพ่ือประโยชน�โดยชอบด�วยกฎหมายและประโยชน�ของ

ผู�ถือหุ�น ในกรณีที่มีการมอบฉันทะ บริษัทฯ จำเป�นต�องขอบัตรประจำตัวประชาชนของผู�ถือหุ�น ซึ่งอาจมีข�อมูลศาสนา อันเป�นข�อมูล

ส�วนบุคคลที่มีความอ�อนไหวปรากฏอยู�ในบัตรประชาชน และบริษัทฯ ไม�มีความประสงค�จะเก็บข�อมูลดังกล�าว โดยท�านเจ�าของข�อมูล

สามารถป�ดทึบข�อมูลส�วนน้ันได�  

2.  การเก็บรวบรวมข�อมูลส�วนบุคคล  

การเก็บรวบรวมข�อมูลส�วนบุคคลจากเจ�าของข�อมูลโดยตรง จะดำเนินการเท�าที่จำเป�นตามวัตถุประสงค�ที่ระบุไว�โดยแจ�งชัด 

ทั้งนี้ บริษัทฯ อาจรวบรวมข�อมูลส�วนบุคคลที่ได�รับมาจากแหล�งอื่น ได�แก� นายทะเบียนหลักทรัพย� หรือศูนย�รับฝากหลักทรัพย�แห�ง

ประเทศไทย (TSD) เฉพาะในกรณีที่มีความจำเป�นด�วยวิธีการตามท่ีกฎหมายกำหนด  

3.  วัตถุประสงค�ในการเก็บรวบรวม ใช� และเป�ดเผยข�อมูลส�วนบุคคล  

บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช� และเป�ดเผยข�อมูลส�วนบุคคลของท�านตามวัตถุประสงค�ในการเรียกประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 

2568 รวมถึงจัดให�มีการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2568 ตามท่ีกฎหมายกำหนด ทั้งนี้ บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช� และเป�ดเผย

ข�อมูลส�วนบุคคลของท�านและผู�ที่ท�านกล�าวอ�างอิง ตามที่พระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคล พ.ศ. 2562 ให�อำนาจในการเก็บ

รวบรวมได�โดยไม�ต�องได�รับความยินยอม เพื่อประโยชน�โดยชอบด�วยกฎหมายของบริษัทฯ หรือของบุคคล หรือนิติบุคคลอื่น หรือ 

การปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวข�อง  

4.  ระยะเวลาในการจัดเก็บข�อมูลส�วนบุคคล  

บริษัทฯ จะเก็บรักษาข�อมูลส�วนบุคคลของท�านเป�นระยะเวลาเท�าที่จำเป�นเพื่อวัตถุประสงค�ในการเก็บรวบรวม ใช� และ

เป�ดเผยข�อมูลส�วนบุคคลซ่ึงได�ระบุไว�ในนโยบายฉบับน้ี  

ในกรณีที่ไม�สามารถระบุระยะเวลาการเก็บรักษาข�อมูลส�วนบุคคลได�ชัดเจน บริษัทฯ จะเก็บรักษาข�อมูลไว�ตามระยะเวลาที่

อาจคาดหมายได�ตามมาตรฐานของการเก็บรวบรวม (เช�น อายุความตามกฎหมายท่ัวไป สูงสุด 10 ป�)  

5.  สิทธิของท�านในฐานะเจ�าของข�อมูลส�วนบุคคล  

ในฐานะที่เป�นเจ�าของข�อมูลส�วนบุคคล ท�านมีสิทธิตามท่ีกำหนดไว�ในพระราชบัญญัติคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคล พ.ศ. 2562 

รวมถึงสิทธิต�าง ๆ ซึ่งอาจรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการขอเข�าถึงและรับข�อมูลส�วนบุคคล สิทธิในการขอแก�ไขข�อมูล

ส�วนบุคคลให�ถูกต�อง สิทธิในการขอลบ หรือทำลายข�อมูลส�วนบุคคล สิทธิในการขอให�ระงับการใช�ข�อมูลส�วนบุคคล สิทธิในการขอให�
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โอนข�อมูลส�วนบุคคลตามวิธีการที่กฎหมายกำหนด สิทธิร�องเรียน และสิทธิในการคัดค�านการเก็บรวบรวม ใช� หรือเป�ดเผยข�อมูลส�วน

บุคคลที่เกี่ยวกับตน  

6.  การเป�ดเผยข�อมูลส�วนบุคคลกับบุคคลอื่น หรือหน�วยงานอื่น  

บริษัทฯ อาจมีความจำเป�นในการเป�ดเผยข�อมูลส�วนบุคคลให�แก�บุคคล หรือนิติบุคคล หรือหน�วยงานราชการ ซึ่งทำงาน

ร�วมกับบริษัทฯ เพื่อดำเนินตามวัตถุประสงค�ที่ได�แจ�งในนโยบายฉบับน้ีเท�าที่จำเป�น เช�น ผู�ให�บริการระบบเทคโนโลยี หน�วยงานกำกับ

ดูแล หน�วยงานภาครัฐ หรือตามคำสั่งเจ�าหน�าที่ผู�มีอำนาจ 

7.  วิธีการติดต�อ  

ในกรณีที่มีข�อสงสัย หรือต�องการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับการคุ�มครองข�อมูลส�วนบุคคล โปรดติดต�อตาม

ช�องทางดังต�อไปนี้: 

สำนักเลขานุการบริษัท 

บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) 

เลขที่ 44/44 ซอยวิภาวดีรังสิต 60 แยก 18-1-2 แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 10210 

หรือ 

email: secretary@tkc-services.com, info@tkc-services.com 
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วันท่ี 31 มีนาคม 2568 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2568 

เรียน  ท�านผู�ถือหุ�น 

สิ่งท่ีส�งมาด�วย 1. สำเนารายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น คร้ังท่ี 1/2567 ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี 19 เมษายน 2567 (ประกอบ 

การพิจารณาระเบียบวาระที่ 1) 

2. รายงานประจำป� 2567 (แบบ 56-1 One Report ประจำป� 2567) และงบการเงินสำหรับป� สิ้นสุดวันที่ 

31 ธันวาคม 2567 ในรูปแบบ QR Code (ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระท่ี 2, 3) 

3. ประวัติกรรมการที่เสนอให�ดำรงตำแหน�ง (ประกอบการพิจารณาระเบียบวาระที่ 5) 

4. ข�อบังคับของบริษัทในส�วนท่ีเก่ียวข�องกับการประชุมผู�ถือหุ�น 

5. ข�อปฏิบัติสำหรับการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ประจำป� 2568  

 เอกสารและหลักฐานแสดงสิทธิในการเข�าร�วมประชุม  

 การลงทะเบียน และการมอบฉันทะ  

 การออกเสียงลงคะแนน และวิธีการนับคะแนน  

6. ข้ันตอนการเข�าร�วมประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ประจำป� 2568 

7. ข�อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให�ผู�ถือหุ�นมอบฉันทะ 

8. หนังสือมอบฉันทะแบบ ก., ข. และ ค.   

  ด�วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) ครั้งที่ 2/2568 ซึ่งจัดขึ้นเมื่อวันที่  

21 กุมภาพันธ� 2568 ได�มีมติให�เรียกประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2568 ในวันพฤหัสบดีที่ 24 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. โดย

เป�นการจัดประชุมผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส� (e-AGM) ตามหลักเกณฑ�การประชุมผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส�ที่กฎหมายกำหนด เพื่อพิจารณา

เร่ืองต�างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม ดังต�อไปนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น คร้ังที่ 1/2567 ซ่ึงประชุมเมื่อวันที่ 19 เมษายน 2567 

ข�อเท็จจริงและเหตุผล การประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ครั้งที่ 1/2567 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 19 เมษายน 2567 โดยบริษัทฯ ได�

จัดทำรายงานการประชุมข้ึนตามกฎหมายแล�ว (สิ่งท่ีส�งมาด�วยลำดับท่ี 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ครั้งที่ 

1/2567 ซึ่งประชุมเมื่อวันท่ี 19 เมษายน 2567 

การลงมติ คะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบป� 2567  

ข�อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทได�สรุปผลการดำเนินงาน และการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ ซึ่งเกิดข้ึนในรอบป� 2567 ดังปรากฏ

ในรายงานประจำป� 2567 (แบบ 56-1 One Report ประจำป� 2567) (สิ่งท่ีส�งมาด�วยลำดับท่ี 2) ซึ่งสรุปสาระสำคัญได� ดังนี ้

(หน�วย : ล�านบาท) 

ผลการดำเนินงาน 2567 2566 

งบการเงินรวม งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

งบการเงินรวม งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

รายได�รวมรายได�จากการขายสินค�า  

การวิศวกรรมสารสนเทศ และการให�บริการ 

2,448.89 2,441.30 3,886.53 3,763.75 

กำไรสุทธิสำหรับป� 210.03 245.35 236.04 246.32 

กำไรต�อหุ�น (บาท) 0.53 0.61 0.76 0.79 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให�ทีป่ระชุมผู�ถือหุ�นรับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบป� 2567 

การลงมติ วาระน้ีเป�นเรื่องเพื่อทราบ จึงไม�มีการออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทสำหรับป� สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 

ข�อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 คณะกรรมการบริษัทได�จัดให�มี

การทำงบการเงินของบริษัทสำหรับป� สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และผู�สอบบัญชีรับอนุญาตได�ตรวจสอบ และรับรองแล�ว (สิ่งท่ี

ส�งมาด�วยลำดับท่ี 2) จึงขอนำเสนอต�อที่ประชุมผู�ถือหุ�นเพื่อพิจารณาอนุมัติ ซึ่งสรุปสาระสำคัญได�ดังนี ้

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567                                                                       (หน�วย : ล�านบาท) 

ฐานะทางการเงิน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรัพย�รวม 5,515.60 5,555.78 

หนี้สินรวม 1,455.65 1,450.49 

ส�วนของผู�ถือหุ�น 4,059.95 4,105.29 

งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับป� สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567                                                    (หน�วย : ล�านบาท) 

ผลการดำเนินงาน งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

รายได�จากการขายสินค�า การวิศวกรรม 

สารสนเทศและการให�บริการ 

2,425.31 2,292.55 

กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับป� 209.18 241.69 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให�ที ่ประชุมผู �ถือหุ�นอนุมัติงบการเงินของบริษัทสำหรับป� ส ิ ้นสุดวันที่  

31 ธันวาคม 2567 ซึ ่งได�ผ�านการตรวจสอบ และรับรองจากผู�สอบบัญชีรับอนุญาต และผ�านการพิจารณาจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทแล�ว 

การลงมติ คะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเป�นทุนสำรองตามกฎหมาย และอนุมัติจ�ายป�นผลสำหรับผลการดำเนินงานป� 

2567 

 ข�อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่แก�ไขเพิ่มเติม) กำหนดให�บริษัทต�อง

จัดสรรกำไรสุทธิประจำป�ส�วนหนึ่งไว�เป�นทุนสำรองในจำนวนไม�น�อยกว�าร�อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำป� จนกว�าทุนสำรองนี้จะมี

จำนวนไม�น�อยกว�าร�อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน โดยป�จจุบันทุนสำรองของบริษัทมีจำนวน 40,000,000.00 บาท ซึ่งครบตามที่

กฎหมายกำหนด บริษัทไม�มีความประสงค�ที่จะจัดสรรกำไรสุทธิประจำป� 2567 ไว�เป�นทุนสำรองเพิ่มเติม 

 และบริษัทมีนโยบายการจ�ายเงินป�นผลในอัตราไม�ตำ่กว�าร�อยละ 40 ของกำไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ 

ภายหลังการหักภาษีเงินได�นิติบุคคล และการจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมาย อย�างไรก็ตาม บริษัทอาจพิจารณาการจ�ายเงินป�นผล

แตกต�างไปจากนโยบายที่กำหนดไว�ได� โดยขึ้นอยู�กับผลประกอบการ สภาพคล�องทางการเงิน ความจำเป�นในการใช�เป�นเงินทุน

หมุนเวียนเพ่ือขยายกิจการหรือเพื่อโครงการใหม� ความจำเป�นในการใช�เป�นเงินลงทุนในอนาคตสำหรับการขยายธุรกิจของบริษัท และ

ภาวะเศรษฐกิจ ซึ่งสอดคล�องกับนโยบายการจ�ายเงินป�นผลของบริษัท ทัง้นี้ บริษัทได�จ�ายเงินป�นผลเทียบกับป�ท่ีผ�านมา ดังนี ้

รายละเอียดการจ�ายเงินป�นผล 2567 2566 

กำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะ (ล�านบาท) 245.35 246.32 

เงินป�นผลประจำป� (บาท/หุ�น) 0.20 0.15 

เงินป�นผลจ�าย (ล�านบาท) 80.00 60.00 

อัตราส�วนการจ�ายเงินป�นผลต�อกำไรสุทธิ (%) 32.61 24.36 

 ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นอนุมัติไม�มีการจัดสรรกำไรสุทธิประจำป� 2567 ไว�เป�นทุน

สำรองของบริษัทเพิ่มเติม เนื่องจากบริษัทได�จัดสรรครบตามท่ีกฎหมายกำหนดแล�ว และพิจารณาอนุมัตจิ�ายเงินป�นผลสำหรับผลการ

ดำเนินงานประจำป� 2567 ในอัตราหุ�นละ 0.20 บาท (ยี่สิบสตางค�) รวมเป�นเงิน 80,000,000.00 บาท (แปดสิบล�านบาทถ�วน) โดย

กำหนดรายชื่อผู�ถือหุ�นที ่มีสิทธิได�รับเงินป�นผล (Record Date) ในวันที่ 6 พฤษภาคม 2568 และกำหนดจ�ายเงินป�นผลในวันที่  

20 พฤษภาคม 2568 ซึ่งการจ�ายเงินป�นผลดังกล�าวอาจยังมีความไม�แน�นอนขึ้นอยู�กับการพิจารณาอนุมัติของที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�น

ประจำป� 2568 

 การลงมติ คะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5 พิจารณาอนุมัติแต�งต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกำหนดออกตามวาระ 

ข�อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด และข�อบังคับของบริษัท ข�อ 17. กำหนดว�า ในการประชุม

สามัญประจำป�ทุกครั้ง ให�กรรมการออกจากตำแหน�งหนึ่งในสาม ถ�าจำนวนกรรมการที่จะแบ�งออกให�ตรงเป�นสามส�วนไม�ได� ก็ให�ออก

โดยจำนวนใกล�ทีสุ่ดกับส�วนหน่ึงในสาม กรรมการทีจ่ะต�องออกจากตำแหน�งในป�แรก และป�ท่ีสอง ภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ัน ให�

ใช�วิธีจับสลากกันว�าผู�ใดจะออก ส�วนป�หลัง ๆ ต�อไปให�กรรมการคนที่อยู�ในตำแหน�งนานที่สุดนั้นเป�นผู�ออกจากตำแหน�ง กรรมการที่

ออกตามวาระนั้น อาจถูกเลือกเข�ามาดำรงตำแหน�งใหม�ก็ได� ซึ่งในป� 2568 นี้ มีกรรมการที่จะต�องออกจากตำแหน�งตามวาระจำนวน 

3 คน ดังน้ี 

1. นายพิชัย  ชัยณรงค�โลกา 

2. นายป�ยะ  จิราภาพงศา 

3. นางสาวรดากานต�  มีแต�ม 
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คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทนได�ดำเนินการตามกระบวนการสรรหาโดยได�พิจารณาแล�วเห็นว�า กรรมการที่

ครบวาระข�างต�นเป�นผู�ที่มีความรู�ความสามารถ ประสบการณ� และความเชี่ยวชาญอันเป�นประโยชน�ต�อการดำเนินงานของบริษัทฯ 

โดยมีคุณสมบัติครบถ�วนตามกฎบัตรของคณะกรรมการบริษัท ตลอดจนมีคุณสมบัติครบถ�วนและไม�มลีักษณะต�องห�ามตามกฎหมายที่

เกี่ยวข�อง อีกทั้ง กรรมการอิสระที่ดำรงตำแหน�งกรรมการมากกว�า 9 ป� ยังมีคุณสมบัติของกรรมการอิสระครบถ�วนตามหลักเกณฑ�

และกฎหมายที่เกี่ยวข�องโดยสามารถให�ความเห็นได�อย�างเป�นอิสระ คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรนำเสนอต�อที่ประชุมสามัญ 

ผู�ถือหุ�นประจำป� 2568 เพื่อพิจารณาแต�งตั้งกรรมการที่ครบกำหนดออกจากตำแหน�งตามวาระทั้ง 3 ท�านข�างต�นกลับเข�าดำรง

ตำแหน�งอีกวาระหนึ่ง (สิ่งท่ีส�งมาด�วยลำดับท่ี 3) 

ทัง้นี้ บริษัทฯ ได�เป�ดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นเสนอช่ือบุคคลที่เห็นว�ามีคุณสมบัติเหมาะสม และไม�มีลักษณะต�องห�ามตามกฎหมาย 

เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป�นกรรมการตามหลักเกณฑ�ที่ได�เป�ดเผยไว�ในเว็บไซต�ของบริษัท แต�ไม�มีผู�ถือหุ�นรายใดเสนอรายชื่อเข�า

มายังบริษัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม�รวมกรรมการที่พ�นจากตำแหน�งตามวาระในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น

ประจำป� 2568 ได�พิจารณากลั่นกรองอย�างรอบคอบระมัดระวังแล�ว จึงมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและกำหนด

ค�าตอบแทนเสนอ โดยให�เสนอที่ประชุมผู�ถือหุ�นแต�งต้ังกรรมการรายเดิมท้ัง 3 ท�าน ให�กลับมาดารงตำแหน�งกรรมการต�ออีกวาระหนึ่ง 

ดังนี้  

1. นายพิชัย  ชัยณรงค�โลกา 

2. นายป�ยะ  จิราภาพงศา 

3. นางสาวรดากานต�  มีแต�ม 

การลงมติ คะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติกำหนดค�าตอบแทนกรรมการประจำป� 2568 

ข�อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 กำหนดให�การจ�ายค�าตอบแทน

กรรมการให�เป�นไปตามมติของท่ีประชุมผู�ถือหุ�น ซึ่งประกอบด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสองในสามของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู�ถือ

หุ�นซึ่งมาประชุม และเพื่อให�คณะกรรมการบริษัทได�รับค�าตอบแทนจากการปฏิบัติหน�าที่ อย�างเหมาะสมและเป�นธรรม รวมถึง

ค�าตอบแทนสำหรับอนุกรรมการชุดต�าง ๆ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได�พิจารณาแต�งตั้งข้ึนเพ่ือช�วยดูแลบริหารงานในขอบเขตงานด�าน

ต�าง ๆ ให�เป�นไปตามนโยบายที่กำหนดไว� ดังนั้น คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทนได�นำเสนอต�อคณะกรรมการบริษทั

เพื่อพิจารณากำหนดค�าตอบแทนกรรมการจากผลประกอบการของบริษัทในป�ที่ผ�านมา การปฏิบัติงานและความรับผิดชอบของ

กรรมการ มีมติเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2568 พิจารณากำหนดค�าตอบแทนกรรมการ ดังนี ้

 คณะกรรมการ ค�าตอบแทน )บาท(  ค�าเบี้ยประชุม )บาท (  

   

รายเดือน ต�อครั้งท่ีเข�าประชุม 

 ป� 2568 

(เสนอ) 

ป� 2567 ป� 2568 

(เสนอ) 

ป� 2567 

คณะกรรมการบริษัท         

   ประธาน 24,000 24,000 16,000 16,000 

   กรรมการ 15,000 15,000 12,000 12,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ     

   ประธาน 22,000 22,000 15,000 15,000 

   กรรมการ 18,000 18,000 12,000 12,000 
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 คณะกรรมการ ค�าตอบแทน )บาท(  ค�าเบี้ยประชุม )บาท (  

   

รายเดือน ต�อครั้งท่ีเข�าประชุม 

 ป� 2568 

(เสนอ) 

ป� 2567 ป� 2568 

(เสนอ) 

ป� 2567 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง     

   ประธาน 18,000 18,000 12,000 12,000 

   กรรมการ 15,000 15,000 12,000 12,000 

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทน     

   ประธาน 18,000 18,000 12,000 12,000 

   กรรมการ 15,000 15,000 12,000 12,000 

คณะกรรมการพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน     

   ประธาน 18,000 - 12,000 12,000 

   กรรมการ 15,000 - 12,000 12,000 

ทั้งนี้ ค�าตอบแทนรายเดือน ค�าเบี้ยประชุม รวมกันแล�วจะไม�เกิน 4,500,000.00 บาทต�อป� โดยอัตราดังกล�าวมีผลตั้งแต�

วันที่ 1 พฤษภาคม 2568 เป�นต�นไป และกรรมการที่ดำรงตำแหน�งกรรมการบริหารในบริษัทฯ และได�รับค�าตอบแทนในรูปแบบของ

เงินเดือน จะไม�ได�รับค�าตอบแทนกรรมการตามตารางข�างต�น 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทนเสนอ โดยเห็นควรให�เสนอที่ประชุม

ผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติการกำหนดค�าตอบแทนกรรมการประจำป� 2568 ตามที่เสนอ โดยให�มีผลตั้งแต�วันท่ี 1 พฤษภาคม 2568 เป�น

ต�นไป 

การลงมติ คะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสองในสามของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุม 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติแต�งต้ังผู�สอบบัญชีและกำหนดค�าตอบแทนของผู�สอบบัญชีประจำป� 2568 

ข�อเท็จจริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด กำหนดให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นสามัญประจำป�แต�งตั้งผู�สอบ

บัญชี และกำหนดค�าสอบบัญชีทุกป� โดยคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล�วเห็นชอบการแต�งตั้งผู�สอบบัญชี และกำหนดค�าสอบ

บัญชีว�ามีความเหมาะสม โดยผู�สอบบัญชีที่เสนอเป�นผู�ที่ไม�มีความสัมพันธ� และไม�มีส�วนได�เสียกับบริษัทฯ บริษัทย�อย ผู�บริหาร ผู�ถือ

หุ�นรายใหญ� หรือผู�ที่เกี่ยวข�องกับบุคคลดังกล�าวแต�อย�างใด จึงมีความเป�นอิสระในการตรวจสอบ และให�ความเห็นต�องบการเงินของ

บริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอต�อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาแต�งตั้งผู�สอบบัญชีจากบริษัท ไพร�ซวอเตอร�เฮาส� คูเปอร�ส เอบีเอเอส 

จำกัด เป�นผู�สอบบัญชีของบริษัทประจำป� 2568 และเป�นผู�สอบบัญชีของบริษัทย�อยทั้งหมดของบริษัทฯ 

รายชื่อ ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี จำนวนป�ที่สอบบัญชีให�บริษัท 

1. นางสาวนันทิกา  ลิ้มวิริยะเลิศ 7358 1 

2. นางสาวธิตินันท�  แว�นแก�ว 9432 - 

3. นายไพบูล  ตันกูล 4298 - 

โดยให�ผู�สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอำนาจในการตรวจสอบบัญชี และแสดงความเห็นต�องบการเงิน พร�อมกำหนดค�าสอบ

บัญชีประจำป� 2568 จำนวนเงิน 3,650,000 บาทต�อป� โดยมีรายละเอียดดังนี ้
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รายละเอียด (หน�วย : บาท) 2568 2567 

ค�าสอบบัญชี 3,650,000.00 3,650,000.00 

ค�าบริการอื่น - - 

รวม 3,650,000.00 3,650,000.00 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นชอบตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอโดยเห็นควรให�เสนอที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณา

อนุมัติแต�งตั้งผู�สอบบัญชีจากบริษัท ไพร�ซวอเตอร�เฮาส� คูเปอร�ส เอบีเอเอส จำกัด เป�นผู�สอบบัญชีของบริษัทประจำป� 2568 และ

กำหนดค�าสอบบัญชีเป�นจำนวนเงิน 3,650,000 บาทต�อป� โดยมีรายช่ือดังน้ี 

(1) นางสาวนันทิกา ลิ้มวิริยะเลิศ      ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7358  และ/หรือ 

(2) นางสาวธิตินันท� แว�นแก�ว ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 9432 และ/หรือ 

(3) นายไพบูล ตันกูล   ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4298 

การลงมติ คะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค�ของบริษัท และอนุมัติการแก�ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห�สนธิ ข�อ 3. ของ

บริษัท เพื่อให�สอดคล�องกับการแก�ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค�ของบริษัท 

 ข�อเท็จจริงและเหตุผล เพื่อให�วัตถุประสงค�ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ครอบคลุมธุรกิจท่ีบริษัทฯ อาจขยายขอบเขต

ไปในอนาคตให�มากข้ึน ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 2/2568 ซึ่งประชุมเม่ือวันท่ี 21 กุมภาพันธ� 2568 จึงมีมติให�นำเสนอต�อ

ที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2568 เพื่อพิจารณาอนุมัติการแก�ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค�ของบริษัท และแก�ไขเพิ่มเติมหนังสือ

บริคณห�สนธิข�อ 3. เพ่ือให�สอดคล�องกับการแก�ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค�ของบริษัท โดยให�เพิ่มวัตถุประสงค�ของบริษัทฯ จำนวน 5 ข�อ 

จากเดิมทั้งหมด 58 ข�อ เป�น 63 ข�อ โดยมีข�อความท่ีเพิ่มเติมดังนี ้

วัตถุประสงค�เดิม วัตถุประสงค�ใหม� 

ข�อ (59) - ไม�มี -  ข�อ (59) ประกอบกิจการให�บริการประมวลผลแบบกลุ�มเมฆ (Cloud Computing) 

ข�อ (60) - ไม�มี - ข�อ (60) ประกอบกิจการให�บริการเครือข�ายเสมือน (Virtual Network Provider) 

ข�อ (61) - ไม�มี - ข�อ (61) ประกอบกิจการให�บริการบันทึกข�อมูล (Data Entry) ประมวลผลข�อมูล (Data Processing) 

และวิเคราะห�ข�อมูล (Data Analyst) 

ข�อ (62) - ไม�มี -  ข�อ (62) ประกอบกิจการรับเหมาต�อเติม ปรับปรุง/รีโนเวท ก�อสร�างอาคาร อาคารพาณิชย� อาคารที่

พักอาศัย สถานท่ีทำการ ถนน สะพาน เขื่อน อุโมงค� ขุดลอกคูคลอง ร�องน้ำ ทางระบายน้ำ และงาน

ก�อสร�างอย�างอ่ืนทุกชนิด รวมทั้งรับทำงานโยธาทุกประเภท 

ข�อ (63) - ไม�มี - ข�อ (63) ประกอบกิจการจัดหา รวบรวม จัดจำหน�าย จัดทำ จัดสร�าง ให�บริการ ติดตั้ง ตรวจสอบ 

ป�องกัน วิเคราะห� ประเมินผล ซ�อมแซม บำรุงรักษา แก�ไข เป�นที่ปรึกษา การรับรอง ให�คำแนะนํา 

พัฒนาหลักสูตร จัดแสดงงาน จัดอบรม จัดการทดสอบ จัดการแข�งขัน ทางด�านความม่ันคงปลอดภัย

ไซเบอร�ทุกประเภท รวมทั้งทางวิศวกรรมเครื่องมือ เครื่องวัด เครื่องส�ง เครื่องมือสื่อสาร เครื่อง

โทรคมนาคม เครื่องมือพิเศษ เครื่องมือพิสูจน�หลักฐาน ข�าวกรอง เครื่องมืออิเล็กทรอนิกส� เครื่องมือ

ทางวิทยาศาสตร� 
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ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล�วเห็นว�าที่ประชุมสมควรพิจารณา และอนุมัติการแก�ไขเพิ่มเติม

วัตถุประสงค�ของบริษัทฯ โดยเพิ่มวัตถุประสงค�จำนวน 5 ข�อ จากเดิมทั้งหมด 58 ข�อ เป�น 63 ข�อ และอนุมัติการแก�ไขเพิ่มเติมหนังสอื

บริคณห�สนธิ ข�อ 3. ของบริษัทฯ เพ่ือให�สอดคล�องกับการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค�ของบริษัทฯ 

การลงมติ คะแนนเสียงไม�น�อยกว�า 3 ใน 4 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุม 

วาระที่ 9 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถ�ามี) 

 

จึงเรียนมาเพื่อขอเชิญท�านผู�ถือหุ�นเข�าร�วมประชุมตาม วัน เวลา และสถานที่ดังกล�าว ผู�ถือหุ�นท�านใดประสงค�ที่จะแต�งตั้ง

บุคคลอื่นมาเข�าร�วมประชุม และออกเสียงแทนตนในการประชุมครั้งนี้ โปรดมอบฉันทะตามแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. หรือ 

แบบ ข. หรือแบบ ค. แบบใดแบบหนึ่ง และยื่นต�อบริษัทฯ ก�อนเข�าร�วมประชุมด�วย ส�วนผู�ถือหุ�นต�างชาติซึ่งแต�งตั้ง ให�คัสโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป�นผู�รับฝาก และดูแลหุ�น โปรดใช�หนังสือมอบฉันทะตามแบบ ก. หรือแบบ ข. หรือ แบบ ค. แบบใด

แบบหนึ่ง 

ในกรณีที่ผู �ถือหุ�นที่ไม�สามารถเข�าร�วมประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2568 สามารถมอบฉันทะให�กรรมการอิสระของ 

บริษัทฯ ตามรายละเอียดซึ่งแนบกับหนังสือมอบฉันทะ เพื่อเข�าร�วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในนามของผู�ถือหุ�นได� 

ทั ้งนี ้ บริษัทฯ ได�กำหนดรายชื่อผู�ถือหุ �นที ่มีสิทธิเข�าประชุมสามัญผู�ถือหุ �นประจำป� 2568 (Record Date) ในวันที่  

11 มีนาคม 2568 โดยบริษัทจะใช�การลงทะเบียน และนับคะแนนเสียงผ�านระบบอิเล็กทรอนิกส� พร�อมเชิญผู�แทนจากบริษัทท่ีปรึกษา

กฎหมายมาเป�นผู�ตรวจสอบการลงคะแนนเสียง และดูแลการประชุมให�เป�นไปอย�างโปร�งใส ถูกต�องตามกฎหมาย และข�อบังคับบริษัท 

ตลอดจนหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีเพื่อให�เป�นไปตามหลักเกณฑ�การประชุมผู�ถือหุ�นของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย�

และตลาดหลักทรัพย� 

อนึ่ง บริษัทฯ จัดทำรายงานประจำป� 2567 (แบบ 56-1 One Report ประจำป� 2567) ในรูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส�

เพียงรูปแบบเดียว และของดแจกรายงานแบบรูปเล�ม เพื่อร�วมเป�นส�วนหนึ่งของเป�าหมายการดำเนินธุรกิจอย�างมีความรับผิดชอบ 

(Responsible Business) ในการลดผลกระทบทางสิ่งแวดล�อมและสภาวะโลกร�อนจากการดำเนินธุรกิจ 

 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

 

(นายกิตติศักดิ์ อมรชัยโรจน�กุล) 

ประธานกรรมการบริษัท 

บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนเิคช่ัน เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) 
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รายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2567 

ของ 

บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) 

 

วัน เวลาและสถานท่ี 

ประชุมเมื่อวันที่ 19 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. โดยดำเนินการจัดประชุมผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส� ตามพระราชกำหนดว�าด�วย

การประชุมผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส� พ.ศ. 2563 และกฎเกณฑ�อื่นที่เก่ียวจ�อง โดยการถ�ายทอด ณ เลขที่ 44/44 ซอยวิภาวดีรังสิต 60 

แยก 18-1-2 แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร โดยมีรายละเอียดผู�เข�าร�วมประชุม ดังนี ้

 

กรรมการที่เข�าร�วมประชุม 

(1) นายกิตติศักดิ์  อมรชัยโรจน�กุล ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ 

  ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทน 

(2) นายสยาม  เตียวตรานนท�   กรรมการ กรรมการบริหารความเสีย่ง กรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทน 

  ประธานกรรมการบริหาร กรรมการผู�จัดการ 

(3) นายป�ยะ  จิราภาพงศา   กรรมการ กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการบริหาร 

  รองกรรมการผู�จัดการสายงานปฏิบัติการ 

(4) นางสาวรดากานต�  มีแต�ม  กรรมการ กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการบริหาร  

  รองกรรมการผู�จัดการสายงานการเงินและบัญช ี

(5) นายสิทธิเดช  มัยลาภ   กรรมการ 

(6) นางสาวกุลนดา  โอฬารรักษ�ธรรม กรรมการ 

(7) นายวิวัฒน�  เวทยานุกูล  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ  

(8) นายพิชัย  ชัยณรงค�โลกา   กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการตรวจสอบ 

  กรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทน 

(9) นายเขมชาติ  นันทสงวนไทย  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

 

ผู�เข�าร�วมประชุม 

(1) นายพิสิฐ  ทางธนกุล  ผู�สอบบัญชี จาก บริษัท ไพร�ซวอเตอร�เฮาส� คูเปอร�ส เอบีเอเอส จำกัด 

(2) นายสรวิศ  แสงเกียรติยุทธ  ผู�สอบบัญชี จาก บริษัท ไพร�ซวอเตอร�เฮาส� คูเปอร�ส เอบีเอเอส จำกัด 

(3) นางสาวสุภัทรา  คีรินทร�สกุนา ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท กุดั่น แอนด� พาร�ทเนอร�ส จำกัด 

เร่ิมการประชุมเวลา 14.00 น. 
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นางสาวศรวณีย� พรมเสน ทำหน�าที่เป�นผู�ดำเนินการประชุม (“ผู�ดำเนินการประชุม”) จึงกล�าวเรียนเชิญ นายกิตติ

ศักดิ์ อมรชัยโรจน�กุล ทำหน�าที่ประธานที่ประชุม (“ประธานฯ”) ตามข�อบังคับของบริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด 

(มหาชน) (“บริษัทฯ”) พร�อมท้ังกล�าวเป�ดประชุม และแถลงให�ท่ีประชุมทราบว�า จากจำนวนหุ�นทั้งหมด 400,000,000 หุ�น มีผู�ถือ

หุ�นเข�าร�วมประชุมด�วยตนเอง จำนวน 5 ราย โดยการมอบฉันทะ จำนวน 19 ราย ผู�ถือหุ�นเข�าร�วมประชุมออนไลน� 8 ราย และโดย

การฉันทะออนไลน� 2 ราย รวมทั้งสิ้น 34 ราย รวมเป�นจำนวนหุ�นทั้งสิ้น 227,537,791 หุ�น หรือคิดเป�นร�อยละ 56.88 ของจำนวน

หุ�นท่ีจำหน�ายได�ทั้งหมดของบริษัทฯ ครบเป�นองค�ประชุมตามข�อบังคับบริษัทฯ 

หลังจากที่ผู�ดำเนินการประชุมได�ชี้แจงวิธีปฏิบัติในการประชุม และวิธีการออกเสียงลงคะแนนเรียบร�อยแล�ว ก็ได�

กล�าวเรียนเชิญประธานฯ กล�าวเป�ดการประชุม และนำเข�าสู�การพิจารณาระเบียบวาระการประชุมตามลำดับที่ได�ชี้แจ�งไว�ในหนังสือ

เชิญประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ประจำป� 2567 

 

วาระที ่1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมวสิามัญผู�ถือหุ�น คร้ังท่ี 1/2566 ซ่ึงประชุมเมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2566 

 ประธานฯ  ช้ีแจงต�อท่ีประชุมว�า บริษัทฯ ได�จัดทำรายงานการประชุมวิสามญัผู�ถือหุ�น ครั้งท่ี 1/2566 ซึ่งประชุม

เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2566 ขึ้นตามกฎหมายแล�ว โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส�งมาด�วยลำดับที่ 1 ซึ่งได�จัดส�งให�ผู�ถือหุ�นทุก

ท�านพร�อมหนังสือเชิญประชุมแล�ว 

 โดยคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล�วเห็นสมควรเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณารับรองรายงานการประชุม

วิสามัญผู�ถือหุ�น ครั้งท่ี 1/2566 ประธานฯ จึงขอให�ท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู�ถือหุ�น ครั้งท่ี 1/2566 ซึ่ง

มีการประชุมเมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2566 

 ประธานฯ ได�เป�ดโอกาสให�ที่ประชุมแสดงความคิดเห็น และซักถามคำถามที่เกี่ยวกับวาระนี้ โดยมีผู�ถือหุ�น

สอบถาม สรุปสาระสำคัญดังนี ้

คำถาม/ความเห็น/คำตอบ 

 ไม�มีผู�ถือหุ�นท�านใดต�องการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผู�ดำเนินการประชุมจึงได�ขอให�ที่ประชุม

ลงคะแนนเสียง 

มติท่ีประชุม 

 ที่ประชุมได�พิจารณาแล�ว และมีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู�ถือหุ�นครั้งที่ 1/2566 ซึ่งมีการประชุม

เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2566 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ด�วยคะแนนเสียง ดังน้ี  

 

 

 

 



หน้า 12 จาก 60 
 

               บริษัท เทิร์นคีย์ คอมมูนิเคชั�น เซอร์วสิ จํากัด (มหาชน)    T: 02-401-8222 
             44/44 ซอยวิภาวดีรังสิต 60 แยก 18-1-2     F: 02-940-9868 
               แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี� กรุงเทพมหานคร 10210   www.tkc-services.com 
 

มีผู�ถือหุ�น จำนวน (เสียง) 

1 หุ�น = 1 เสียง 

ร�อยละของจำนวนเสียงทั ้งหมด

ของผู �ถือหุ �นซึ ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย 237,581,591 100.00 

ไม�เห็นด�วย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

 237,581,591 100.00 

หมายเหตุ 

1. มติในวาระนี้ต�องได�รับการอนุมัติด�วยคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นที่เข�าประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยไม�นับผู�

ที่งดออกเสียงเป�นฐานในการนับคะแนน 

2. ในวาระนี้มีผู�ถือหุ�นมาลงทะเบียนเพิ่ม 3 ราย รวมมีผู�ถือหุ�นเข�าประชุมในวาระนี้ทั้งสิ้นจำนวน 37 ราย รวมจำนวนหุ�นได� 

237,581,591 หุ�น 

 

วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบป� 2566 

 นายป�ยะ จิราภาพงศา ชี้แจงต�อที่ประชุมว�า บริษัทฯ ได�จัดทำ และขอเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นรับทราบ

รายงานประจำป� 2566 ตามสิ่งที่ส�งมาด�วยลำดับที่ 2 ในรูปแบบ QR Code พร�อมกับหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี้ และได�เผยแพร�

ทางเว็บไซต�ของบริษัทฯ เรียบร�อยแล�ว ซึ่งสรุปสาระสำคัญดังน้ี  

ผลการดำเนินงาน 2566 2565 

งบการเงินรวม งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

งบการเงินรวม งบการเงิน 

เฉพาะกิจการ 

รวมรายได�จากการขายสินค�า การ

วิศวกรรมสารสนเทศ และการให�บริการ 

(ล�านบาท) 

3,858.22 3,733.62 2,459.45 2,313.82 

กำไรสุทธิสำหรับป� (ล�านบาท) 250.43 246.32 241.00 252.31 

กำไรต�อหุ�น (บาท) 0.80 0.79 0.82 0.85 

 

 ในป� 2566 บริษัทฯ มีรายได�จากการขายสินค�า การวิศวกรรมสารสนเทศ และการให�บริการ รวมทั้งสิ้น 

3,858.22 ล�านบาท มีกำไรสุทธิสำหรับป� 250.43 ล�านบาท คิดเป�นกำไรต�อหุ�น 0.80 บาท 

 ทั้งนี้ บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคช่ัน เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) หรือ TKC มีความมุ�งมั่นท่ีจะเป�นหนึ่งในผู�นำด�าน 

Digital Solutions ครอบคลุมสายงานโทรคมนาคมและไอซีที เป�นผู�นำในการให�บริการงานวิศวกรรมด�านเทคโนโลยีสารสนเทศ
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และโทรคมนาคม บริษัทฯ ให�ความสำคัญในการพัฒนาบุคลากรให�ก�าวทันเทคโนโลยี และพัฒนาคุณภาพอย�างต�อเนื่อง สร�าง

ความสัมพันธ�ที ่ดีกับคู �ค�าบริษัทฯ ตั ้งเป�าสำหรับการขยายธุรกิจใหม� มุ �งเน�นด�าน Smart Solutions ซึ ่งประกอบด�วย Smart 

Hospitals, Smart Buildings, Smart Farming, Smart Logistics, Smart Platforms, Smart Education, Cyber Security, 

Autonomous Solutions, AI และ Cloud Services ซึ่งจะอยู�ในการดำเนินธุรกิจของบริษัทเอง และกิจการร�วมค�า 

 Backlog ของบริษัทฯ ณ สิ้นป� 2566 จะแบ�งออกเป�นจาก Core Business 2,476 ล�านบาท New Business 

415 ล�านบาท และกิจการร�วมค�า 289 ล�านบาท รวมประมาณ 3,180 ล�านบาท ท่ีจะทยอยรับรู�รายได�ในป� 2567 น้ี และป�ต�อ ๆ ไป 

 คณะกรรมการพิจารณาแล�วเห็นสมควรเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นรับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัท

ฯ ในรอบป� 2566 ประธานฯ จึงขอให�ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป� 2566 

 ประธานฯ ได�เป�ดโอกาสให�ที่ประชุมแสดงความคิดเห็น และซักถามคำถามที่เกี่ยวกับวาระนี้ โดยมีผู�ถือหุ�น

สอบถาม สรุปสาระสำคัญดังนี ้

คำถาม/ความเห็น/คำตอบ 

 ไม�มีผู�ถือหุ�นท�านใดต�องการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผู�ดำเนินการประชุมจึงขอให�ที่ประชุม

ลงคะแนนเสียง 

มติท่ีประชุม   

 วาระนี้เป�นเรื่องเพ่ือทราบ จึงไม�มีการออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที ่3            พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทสำหรับป� สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

 นางสาวรดากานต� มีแต�ม ชี้แจงต�อที่ประชุมว�า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 

112 คณะกรรมการบริษัท ได�จัดให�มีการทำงบการเงินของบริษัทฯ สำหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 และผู�สอบบัญชีรับ

อนุญาตได�ตรวจสอบรับรองโดย บริษัท ไพร�ซวอเตอร�เฮาส� คูเปอร�ส เอบีเอเอส จำกัด เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ� 2567 รายละเอียด

ปรากฏตามรายงานประจำป� 2566 (แบบ 56-1 One-Report) สิ่งที่ส�งมาด�วยลำดับที่ 2 จึงขอนำเสนอต�อที่ประชุมผู�ถือหุ�นเพื่อ

พิจารณาอนุมัติ ซึ่งสรุปสาระสำคัญได�ดังน้ี 
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 เปรียบเทียบรายได�ย�อนหลัง 4 ป� โดยมีรายได�ประจำป� 2566 จำนวน 3,858 ล�านบาท 

 รายได�แต�ละไตรมาสของป� 2566 โดยเฉลี่ยประมาณไตรมาสละ 900 ล�านบาท 

 แยกประเภทรายได�ของบริษัทฯ เป�น Core Business New Business และกิจการร�วมค�า ซึ่งแสดงให�เห็น

แนวโน�มรายได�ในส�วนที่เป�น New Business เพิ่มมากข้ึน สอดคล�องกับกลยุทธ�การขยายธุรกิจของบริษัท 

 ในป� 2567 บริษัทฯ มีเป�าหมายรายได�ที่ 3,900 ล�านบาท 

 ในป� 2566 บริษัทฯ มีสินทรัพย�รวม 5,235 ล�านบาท หนี้สินรวม 1,310 ล�านบาท และส�วนของผู�ถือหุ�น 

3,925 ล�านบาท 

 คณะกรรมการพิจารณาแล�วเห็นสมควรเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นอนุมัติงบการเงินของบริษัทสำหรับป�สิ้นสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งได�ผ�านการตรวจสอบและรับรองจากผู�สอบบัญชีรับอนุญาต และผ�านการพิจารณาจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทแล�ว 

 ประธานฯ ได�เป�ดโอกาสให�ที่ประชุมแสดงความคิดเห็น และซักถามคำถามที่เกี่ยวกับวาระนี้ โดยมีผู�ถือหุ�น

สอบถาม สรุปสาระสำคัญดังนี ้

คำถาม/ความเห็น/คำตอบ 

 นางสาววรพรรณ งามโรจนวณิชย� ผู�รับมอบฉันทะจาก บริษัท บีซีเอช เวนเจอร�ส จำกัด จำนวน 10,000,000 

หุ�น สอบถามว�า ธุรกิจใดจะเป�นธุรกิจที่สร�างรายได�หลักให�แก�บริษัทฯ 

 นางสาวรดากานต� มีแต�ม ชี้แจงต�อผู�ถือหุ�นว�า งานที่จะเป�นรายได�หลักให�แก�บริษัทฯ จะเป�นงานโครงการที่ซื้อ

สินค�ามาเพื่อติดตั้ง และ Implement 
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 นายป�ยะ จิราภาพงศา กล�าวเสริมต�อผู�ถือหุ�นว�า งานท่ีส�งเสริมการเติบโตของบริษัทฯ จะเป�นงานท่ีเกี่ยวข�องกับ 

Smart Solutions ต�าง ๆ ท่ีกำลังเป�นเทรนด�ของเทคโนโลยี โดยมีทั้งงานท่ีบริษัทฯ ทำเอง และงานที่เป�นกิจการร�วมค�า และบริษัท

ฯ ก็ยังมีจุดแข็งที่ Core Business ของบริษัทฯ ท่ียังทำรายได�ให�แก�บริษัทฯ อย�างสม่ำเสมอ 

 ไม�มีผู�ถือหุ�นท�านใดต�องการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงได�ขอให�ท่ีประชุมลงคะแนน

เสียง 

มติท่ีประชุม 

ที่ประชุมได�พิจารณาแล�ว และมีมติอนุมัติงบการเงินของบริษัท สำหรับป� 2566 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 

ซึ่งได�ผ�านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผู�สอบบัญชีแล�ว ดังที่ปรากฏในงบการเงินของบริษัท ซึ่งผ�าน

การตรวจสอบจากผู�สอบบัญชี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธนัวาคม 2566 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ด�วยคะแนนเสียงดังน้ี 

มีผู�ถือหุ�น จำนวน (เสียง) 

1 หุ�น = 1 เสียง 

ร�อยละของจำนวนเสียงทั ้งหมด

ของผู �ถือหุ �นซึ ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย 237,912,391 100.00 

ไม�เห็นด�วย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

 237,912,391 100.00 

หมายเหตุ 

1. มติในวาระนี้ต�องได�รับการอนุมัติด�วยคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นที่เข�าประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยไม�นับผู�

ที่งดออกเสียงเป�นฐานในการนับคะแนน 

2. ในวาระนี้มีผู�ถือหุ�นมาลงทะเบียนเพิ่ม 1 ราย รวมมีผู�ถือหุ�นเข�าประชุมในวาระนี้ทั้งสิ้นจำนวน 38 ราย รวมจำนวนหุ�นได� 

237,912,391 หุ�น 

 

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไร การสำรองตามกฎหมาย และจ�ายเงินป�นผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำป� 

2566 

  นางสาวรดากานต� มีแต�ม ชี้แจงต�อที่ประชุมว�า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (และที่

แก�ไขเพิ่มเติม) กำหนดให�บริษัทต�องจัดสรรกำไรสุทธิประจำป�ส�วนหนึ่งไว�เป�นทุนสำรองในจำนวนไม�น�อยกว�าร�อยละ 5 ของกำไร

สุทธิประจำป� จนกว�าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม�น�อยกว�าร�อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

  โดย ณ ป�จจุบัน ทุนสำรองของบริษัทฯ มีจำนวน 30,000,000 บาท ซึ่งยังไม�ครบตามที่กฎหมายกำหนด 

เนื ่องจากป� 2566 ที่ผ�านมา บริษัทฯ ได�มีการเพิ่มทุนจดทะเบียน โดยทุนจดทะเบียน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 มีจำนวน 
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400,000,000 บาท ดังน้ัน บริษัทฯ จึงต�องจัดสรรกำไรสุทธิประจำป� 2566 ไว�เป�นทุนสำรองของบริษัทฯ จึงขอให�ท่ีประชุมพิจารณา

อนุมัติจัดสรรกำไรเป�นทุนสำรองของบริษัทฯ เพิ่มเติมอีก 10,000,000 บาท 

  และบริษัทฯ มีนโยบายการจ�ายเงินป�นผลในอัตราไม�ต่ำกว�าร�อยละ 40 ของกำไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษัทฯ ภายหลังการหักภาษีเงินได�นิติบุคคล และการจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมาย อย�างไรก็ตาม บริษัทฯ อาจ

พิจารณาการจ�ายเงินป�นผลแตกต�างไปจากนโยบายท่ีกำหนดไว� โดยขึ้นอยู�กับผลประกอบการ สภาพคล�องทางการเงิน ความจำเป�น

ในการใช�เป�นเงินทุนหมุนเวียน เพื่อขยายกิจการหรือเพื่อโครงการใหม� ความจำเป�นในการใช�เป�นเงินลงทุนในอนาคต สำหรับการ

ขยายธุรกิจของบริษัทฯ และภาวะเศรษฐกิจ ซึ่งสอดคล�องกับนโยบายการจ�ายเงินป�นผลของบริษัทฯ ในป� 2566 งบการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษัทฯ มีกำไรสุทธิประมาณ 246 ล�านบาท 

 

รายละเอียดการจ�ายเงินป�นผล 2566 2565 

กำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะ (ล�านบาท) 246.32 252.31 

เงินป�นผลประจำป� (บาท/หุ�น) 0.15 0.60 

ประกอบด�วย 

(1) ป�นผลประจำป� 0.40 บาท/หุ�น 

(2) ป�นผลระหว�างกาล 0.20 บาท/หุ�น 

เงินป�นผลจ�าย (ล�านบาท) 60.00 180.00 

อัตราส�วนการจ�ายเงินป�นผลต�อกำไรสุทธิ (%) 24.36 71.34 

  

 ทั้งนี้ จึงเห็นสมควรเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�น พิจารณาการจ�ายเงินป�นผลสำหรับผลการดำเนินงานประจำป� 

2566 ในอัตราหุ�นละ 0.15 บาท เป�นจำนวนเงินทั้งสิ้น 60,000,000 บาท โดย บริษัทฯ ได�กำหนดรายชื่อผู�ถือหุ�นที่มีสิทธิในการรับ

เงินป�นผล (Record Date) ในวันที่ 29 เมษายน 2567 และกำหนดการจ�ายเงินป�นผลในวันที่ 15 พฤษภาคม 2567 ทั้งนี้ สิทธิใน

การรับเงินป�นผลดังกล�าวยังมีความไม�แน�นอน จนกว�าจะได�รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2567 

 โดยคณะกรรมการพิจารณาแล�วเห็นสมควรเสนอให�ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิประจำป� 2566 

ไว�เป�นทุนสำรองของบริษัทฯ เพิ่มเติม จำนวน 10,000,000 บาท และพิจารณาอนุมัติจ�ายเงินป�นผลสำหรับผลการดำเนินงาน

ประจำป� 2566 ในอัตราหุ�นละ 0.15 บาท รวมเป�นเงิน 60,000,000 บาท (หกสิบล�านบาทถ�วน) โดยกำหนดรายช่ือผู�ถือหุ�นที่มีสิทธิ

ได�รับเงินป�นผล (Record Date) ในวันที่ 29 เมษายน 2567 และกำหนดการจ�ายเงินป�นผลในวันที่ 15 พฤษภาคม 2567 ซึ่งการ

จ�ายเงินป�นผลดังกล�าวอาจยังมีความไม�แน�นอนขึ้นอยู�กับการพิจารณาอนุมัติของท่ีประชมุสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2567 

 ประธานฯ ได�เป�ดโอกาสให�ที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามคำถามที่เกี่ยวกับวาระนี้ โดยมีผู�ถือหุ�น

สอบถาม สรุปสาระสำคัญดังนี ้
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คำถาม/ความเห็น/คำตอบ 

  ไม�มีผู�ถือหุ�นท�านใดต�องการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผู�ดำเนินการประชุมจึงได�ขอให�ที่ประชุม

ลงคะแนนเสียง 

มติท่ีประชุม 

  ที่ประชุมได�พิจารณาแล�ว และมีมติอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ จำนวน 10,000,000 บาท เป�นทุนสำรองตาม

กฎหมาย และอนุมัติการจ�ายเงินป�นผล สำหรับผลการดำเนินงานป� 2566 ให�แก�ผู�ถือหุ�นในอัตราหุ�นละ 0.15 บาท จากจำนวนหุ�น

ทั้งหมด 400,000,000 หุ�น รวมเงินป�นผลจ�ายท้ังสิ้น 60,000,000 บาท โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ด�วยคะแนนเสียง

ดังน้ี 

 

มีผู�ถือหุ�น จำนวน (เสียง) 

1 หุ�น = 1 เสียง 

ร�อยละของจำนวนเสียงทั ้งหมด

ของผู �ถือหุ �นซึ ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย 237,912,391 100.00 

ไม�เห็นด�วย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

 237,912,391 100.00 

หมายเหตุ มติในวาระนี้ต�องได�รับการอนุมัติด�วยคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นที่เข�าประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

โดยไม�นับผู�ที่งดออกเสียงเป�นฐานในการนับคะแนน 

วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติแต�งต้ังกรรมการแทนกรรมการทีค่รบกำหนดออกตามวาระ 

 ประธานฯ ชี้แจงต�อที่ประชุมว�า เนื่องจากตนหมดวาระการดำรงตำแหน�ง จึงขอเชิญนายพิชัย ชัยณรงค�โลกา 

รับหน�าที่เป�นประธานในวาระนี้ เพื่อให�การประชุมดำเนินไปอย�างต�อเนื่อง และเพื่อให�การลงคะแนนเป�นไปด�วยความโปร�งใส และ

เป�นการปฏิบัติตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี นายกิตติศักดิ์ อมรชัยโรจน�กุล นายสยาม เตียวตรานนท� และนายเขมชาติ 

นันทสงวนไทย กรรมการท่ีครบวาระในครั้งนี้ จึงขอออกจากที่ประชุม 

 ผู�ดำเนินการประชุม ชี้แจงต�อที่ประชุมว�า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด และข�อบังคับของบริษัทฯ 

ข�อ 17 กำหนดว�า ในการประชุมสามัญประจำป�ทุกครั้ง ให�กรรมการออกจากตำแหน�งหนึ่งในสาม ถ�าจำนวนกรรมการท่ีจะแบ�งออก

ให�ตรงเป�นสามส�วนไม�ได� ก็ให�ออกโดยจำนวนใกล�ที่สุดกับส�วนหน่ึงในสาม กรรมการท่ีจะต�องออกจากตำแหน�งในป�แรก และป�ที่สอง

ภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นให�ใช�วิธีจับสลากกันว�าผู�ใดจะออก ส�วนป�หลัง ๆ ต�อไปให�กรรมการคนที่อยู�ในตำแหน�งนานที่สุดนั้น

เป�นผู�ออกจากตำแหน�ง กรรมการที่ออกตามวาระนั้น อาจถูกเลือกเข�ามาดำรงตำแหน�งใหม�ก็ได� ซึ่งในป�นี้มีกรรมการที่จะต�องออก
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จากตำแหน�งตามวาระจำนวน 3 ท�าน ดังน้ี 

(1) นายกิตติศักดิ ์ อมรชัยโรจน�กุล 

(2) นายสยาม เตียวตรานนท� 

(3) นายเขมชาติ นันทสงวนไทย 

 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทนได�ดำเนินการตามกระบวนการสรรหาโดยได�พิจารณาแล�วเห็นว�า

กรรมการที่ครบวาระข�างต�นเป�นผู�ที่มีความรู�ความสามารถ ประสบการณ� และความเชี่ยวชาญอันเป�นประโยชน�ต�อการดำเนินงาน

ของบริษัทฯ โดยมีคุณสมบัติครบถ�วนตามกฎบัตรของคณะกรรมการบริษัทฯ ตลอดจนมีคุณสมบัติครบถ�วน และไม�มีลักษณะ

ต�องห�ามตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข�อง อีกทั้ง กรรมการอิสระยังมีคุณสมบัติของกรรมการอิสระครบถ�วนตามหลักเกณฑ� และกฎหมายที่

เกี่ยวข�องโดยสามารถให�ความเห็นได�อย�างเป�นอิสระ จึงเห็นควรเสนอให�ผู�ถือหุ�นพิจารณาเห็นชอบแต�งตั้งกรรมการดังกล�าวกลับเข�า

ดำรงตำแหน�งกรรมการบริษัทฯ ต�อไปอีกวาระหนึ่ง สำหรับประวัติของกรรมการท้ัง 3 ท�าน ปรากฏอยู�ในสิ่งท่ีส�งมาด�วยลำดับท่ี 3 ที่

ได�จัดส�งให�ท�านผู�ถือหุ�นพร�อมหนังสือเชิญประชุมแล�ว 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได�เป�ดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นเสนอชื่อบุคคลที่เห็นว�ามีคุณสมบัติเหมาะสม และไม�มีลักษณะต�องห�าม

ตามกฎหมาย เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป�นกรรมการตามหลักเกณฑ�ที่ได�เป�ดเผยไว�ในเว็บไซต�ของบริษัทฯ แต�ไม�มีผู�ใดเสนอ

รายชื่อเข�ามายังบริษัทฯ 

นายพิชัย ชัยณรงค�โลกา ชี้แจงต�อที่ประชุมว�า จากการประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทน  

และในที ่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ได�พิจารณาแล�วเห็นว�า กรรมการทั้ง 3 ท�าน เป�นผู �มีความรู � ความสามารถ และมี

ประสบการณ�อันจะก�อให�เกิดประโยชน�ต�อการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และผู�ถือหุ�น รวมทั้งได�ปฏิบัติหน�าที่ของตนด�วยดีเสมอมา 

จึงมีมติเป�นเอกฉันท�เห็นชอบเสนอกรรมการท่ีออกตามวาระทั้ง 3 ท�าน เพ่ือให�ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาแต�งตั้งกรรมการที่ออกตาม

วาระ กลับเข�าดำรงตำแหน�งกรรมการอีกวาระหนึ่ง โดยวาระนี้ ขอท�านผู�ถือหุ�นลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป�นรายบุคคล 

นายพิชัย ชัยณรงค�โลกา ได�เป�ดโอกาสให�ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็น และซักถามคำถามที่เกี่ยวกับวาระนี้ โดย

มีผู�ถือหุ�นสอบถามสรุปสาระสำคัญดังน้ี 

คำถาม/ความเห็น/คำตอบ 

  ไม�มีผู�ถือหุ�นท�านใดต�องการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผู�ดำเนินการประชุมจึงได�ขอให�ที่ประชุม

ลงคะแนนเสียง 

มติท่ีประชุม 

ที่ประชุมได�พิจารณาแล�ว และมีมติอนุมัตกิารแต�งตั้งกรรมการ 3 ท�าน ที่ครบกำหนดพ�นจากตำแหน�งตามวาระ 

ได�แก� (1) นายกิตติศักดิ์  อมรชัยโรจน�กุล (2) นายสยาม  เตียวตรานนท� และ (3) นายเขมชาติ  นันทสงวนไทย กลับเข�าดำรง

ตำแหน�งกรรมการต�อไปอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายละเอียดดังต�อไปนี ้
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(1) นายกิตติศักดิ์  อมรชัยโรจน�กุล ด�วยคะแนนเสียง ดังนี ้

 

มีผู�ถือหุ�น จำนวน (เสียง) 

1 หุ�น = 1 เสียง 

ร�อยละของจำนวนเสียงทั ้งหมด

ของผู �ถือหุ �นซึ ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย 237,863,191 99.98 

ไม�เห็นด�วย 49,200 0.02 

งดออกเสียง 0 - 

 237,912,391 100.00 

   

(2) นายสยาม  เตียวตรานนท� ด�วยคะแนนเสียง ดังน้ี 

 

มีผู�ถือหุ�น จำนวน (เสียง) 

1 หุ�น = 1 เสียง 

ร�อยละของจำนวนเสียงทั ้งหมด

ของผู �ถือหุ �นซึ ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย 237,907,391 99.998 

ไม�เห็นด�วย 5,000 0.002 

งดออกเสียง 0 - 

 237,912,391 100.00 

   

(3) นายเขมชาติ  นันทสงวนไทย ด�วยคะแนนเสียง ดังนี ้

 

มีผู�ถือหุ�น จำนวน (เสียง) 

1 หุ�น = 1 เสียง 

ร�อยละของจำนวนเสียงทั ้งหมด

ของผู �ถือหุ �นซึ ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย 237,907,391 99.998 

ไม�เห็นด�วย 5,000 0.002 

งดออกเสียง 0 - 

 237,912,391 100.00 
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หมายเหตุ มติในวาระนี้ต�องได�รับการอนุมัติด�วยคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นที่เข�าประชุม และออกเสียงลงคะแนน 

โดยไม�นับผู�ที่งดออกเสียงเป�นฐานในการนับคะแนน 

  หลังจากสิ้นสุดวาระที่ 5 กรรมการ 3 ท�าน ที่ออกจากที่ประชุม และได�รับการแต�งตั้งกลับเข�าดำรงตำแหน�งได�

กลับเข�าร�วมการประชุม โดยนายกิตติศักดิ์ อมรชัยโรจน�กุล ได�กลับเข�าเป�นประธานที่ประชุมต�อไป 

 

วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมจำนวนกรรมการ และแต�งต้ังกรรมการเข�าใหม� 

  ประธานฯ ชี ้แจงต�อที่ประชุมว�า เพื ่อเสริมศักยภาพความแข็งแกร�งให�แก�บริษัทฯ จากประสบการณ�ของ

กรรมการผู�ทรงคุณวุฒิ ที่ประชุมคณะกรรมการจึงเห็นควรเสนอให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นพิจารณาอนุมัติการเพิ่มจำนวนกรรมการ จาก

เดิม 9 ท�าน เป�น 11 ท�าน และอนุมัติการแต�งตั้งกรรมการเข�าใหม� คือ นายศิริพงษ� อุ�นทรพันธุ� และ นางสาวสุรีรัตน� ปราชญานุกุล 

ซึ ่งเป�นผู �ที ่มีคุณสมบัติความเป�นกรรมการครบถ�วนตามข�อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย�และตลาด

หลักทรัพย� (“สำนักงาน ก.ล.ต.”) และตลาดหลักทรัพย�ฯ โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีส�งมาด�วยลำดับที่ 4 

  จากการประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทน และในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได�

พิจารณาถึงความเหมาะสม และประสบการณ�ของกรรมการผู�ทรงคุณวุฒิอันจะช�วยส�งเสริมศักยภาพความแข็งแกร�งให�แก�บริษทัฯ  

จากประสบการณ�ของกรรมการแล�ว เห็นสมควรเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการเพิ่มจำนวนกรรมการ จากเดิม 9 ท�าน เป�น 11 

ท�าน และอนุมัติการแต�งตั้งกรรมการเข�าใหม� คือ นายศิริพงษ� อุ�นทรพันธุ� และ นางสาวสุรีรัตน� ปราชญานุกุล โดยในวาระนี้ ขอให�ผู�

ถือหุ�นลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการเป�นรายบุคคล 

  ประธานฯ ได�เป�ดโอกาสให�ที่ประชุมแสดงความคิดเห็น และซักถามคำถามที่เกี่ยวกับวาระนี้ โดยมีผู�ถือหุ�น

สอบถาม สรุปสาระสำคัญดังนี ้

คำถาม/ความเห็น/คำตอบ 

  ไม�มีผู�ถือหุ�นท�านใดต�องการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผู�ดำเนินการประชุมจึงได�ขอให�ที่ประชุม

ลงคะแนนเสียง 

มติท่ีประชุม 

  ที่ประชุมได�พิจารณาแล�ว และมีมติอนุมัติการเพิ่มจำนวนกรรมการจากเดิม 9 ท�าน เป�น 11 ท�าน และอนุมัติ

การแต�งตั้งกรรมการเข�าใหม� คือ (1) นายศิริพงษ� อุ�นทรพันธุ� และ (2) นางสาวสุรีรัตน� ปราชญานุกุล โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอ

ทุกประการ ด�วยคะแนนเสียงดังน้ี 
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(1) นายศิริพงษ�  อุ�นทรพันธุ� ด�วยคะแนนเสียง ดังนี ้

 

มีผู�ถือหุ�น จำนวน (เสียง) 

1 หุ�น = 1 เสียง 

ร�อยละของจำนวนเสียงทั ้งหมด

ของผู �ถือหุ �นซึ ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย 227,912,391 95.80 

ไม�เห็นด�วย 10,000,000 4.20 

งดออกเสียง 0 - 

 237,912,391 100.00 

 

(2) นางสาวสุรีรัตน�  ปราชญานุกุล ด�วยคะแนนเสียง ดังน้ี 

 

มีผู�ถือหุ�น จำนวน (เสียง) 

1 หุ�น = 1 เสียง 

ร�อยละของจำนวนเสียงทั ้งหมด

ของผู �ถือหุ �นซึ ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย 227,912,391 95.80 

ไม�เห็นด�วย 10,000,000 4.20 

งดออกเสียง 0 - 

 237,912,391 100.00 

หมายเหตุ มติในวาระนี้ต�องได�รับการอนุมัติด�วยคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นที่เข�าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

โดยไม�นับผู�ที่งดออกเสียงเป�นฐานในการนับคะแนน 

วาระที่ 7 พิจารณาอนุมัติกำหนดค�าตอบแทนกรรมการประจำป� 2567 

 นายพิชัย ชัยณรงค�โลกา ชี้แจงต�อที่ประชุมว�าตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 

กำหนดให�การจ�ายค�าตอบแทนกรรมการให�เป�นไปตามมติของท่ีประชุมผู�ถือหุ�น ซึ่งประกอบด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสองในสาม

ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุม และเพื่อให�คณะกรรมการบริษัทได�รับค�าตอบแทนจากการปฏิบัติหน�าที่อย�าง

เหมาะสมและเป�นธรรม 

 ดังนั้น คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทนได�นำเสนอต�อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณากำหนด

ค�าตอบแทนกรรมการจากผลประกอบการของบริษัทฯ ในป�ที่ผ�านมา การปฏิบัติงาน และความรับผิดชอบของกรรมการ มีมติ

เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2567 อนุมัติกำหนดค�าตอบแทนกรรมการประจำป� 2567 รวมถึงค�าตอบแทน

สำหรับอนุกรรมการชุดต�าง ๆ ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได�พิจารณาแต�งตั้งขึ้นเพื่อช�วยดูแลบริหารงานในขอบเขตงานด�านต�าง ๆ ให�
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เป�นไปตามนโยบายท่ีกำหนดไว� ดังน้ี 

 

คณะกรรมการ ค�าตอบแทน (บาท) ค�าเบ้ียประชุม (บาท) 

รายเดือน ต�อคร้ังท่ีเข�าประชุม 

ป� 2566 ป� 2567 ป� 2566 ป� 2567 

คณะกรรมการบริษัท     

ประธาน 22,000 24,000 16,000 16,000 

กรรมการ 14,000 15,000 10,000 12,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ     

ประธาน 18,000 22,000 12,000 15,000 

กรรมการ 15,000 18,000 12,000 12,000 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง     

ประธาน 18,000 18,000 12,000 12,000 

กรรมการ 15,000 15,000 12,000 12,000 

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทน     

ประธาน 18,000 18,000 12,000 12,000 

กรรมการ 15,000 15,000 12,000 12,000 

คณะกรรมการการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน     

ประธาน - - - 12,000 

กรรมการ - - - 12,000 

 

 ทั้งนี้ ค�าตอบแทนรายเดือน ค�าเบี้ยประชุม รวมกันแล�วจะไม�เกิน 4,000,000 บาทต�อป� โดยอัตราดังกล�าวมีผล 

ตั้งแต�วันที่ 1 พฤษภาคม 2567 เป�นต�นไป และกรรมการที่ดำรงตำแหน�งกรรมการบริหารในบริษัทฯ และได�รับค�าตอบแทนใน

รูปแบบของเงินเดือน จะไม�ได�รับค�าตอบแทนกรรมการตามตารางข�างต�น  

 ประธานฯ ได�เป�ดโอกาสให�ที่ประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามคำถามที่เกี่ยวกับวาระนี้ โดยมีผู�ถือหุ�น

สอบถาม สรุปสาระสำคัญดังนี ้

คำถาม/ความเห็น/คำตอบ 

  ไม�มีผู�ถือหุ�นท�านใดต�องการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผู�ดำเนินการประชุมจึงได�ขอให�ที่ประชุม

ลงคะแนนเสียง 
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มติท่ีประชุม 

 ที ่ประชุมได�พิจารณาแล�ว และมีมติอนุมัติการกำหนดค�าตอบแทนกรรมการสำหรับรอบป� 2567 โดยมี

รายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ ด�วยคะแนนเสียงดังน้ี 

 

มีผู�ถือหุ�น จำนวน (เสียง) 

1 หุ�น = 1 เสียง 

ร�อยละของจำนวนเสียงทั ้งหมด

ของผู �ถือหุ �นซึ ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย 227,912,391 95.80 

ไม�เห็นด�วย 10,000,000 4.20 

งดออกเสียง 0 - 

 237,912,391 100.00 

หมายเหตุ มติในวาระนี้ต�องได�รับการอนุมัติด�วยคะแนนไม�น�อยกว�า 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นที่เข�า

ประชุม โดยนับผู�ที่งดออกเสียงเป�นฐานในการนับคะแนน 

วาระที่ 8 พิจารณาอนุมัติแต�งต้ังผู�สอบบัญชี และกำหนดค�าสอบบัญชีประจำป� 2567 

 นายวิวัฒน� เวทยานุกูล ชี้แจงต�อที่ประชุมว�า ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด กำหนดให�ที่ประชุมผู�ถือ

หุ�นสามัญประจำป�แต�งตั้งผู�สอบบัญช ีและกำหนดค�าสอบบัญชีทุกป� โดยคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล�วเห็นชอบการแต�งตั้ง

ผู�สอบบัญชี และกำหนดค�าสอบบัญชีว�ามีความเหมาะสม โดยผู�สอบบัญชีที่เสนอเป�นผู�ที่ไม�มีความสัมพันธ� และไม�มีส�วนได�เสียกับ

บริษัทฯ บริษัทย�อย ผู�บริหาร ผู�ถือหุ�นรายใหญ� หรือผู�ที่เก่ียวข�องกับบุคคลดังกล�าวแต�อย�างใด จึงมีความเป�นอิสระในการตรวจสอบ  

และให�ความเห็นต�องบการเงินของบริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอต�อคณะกรรมการบรษิัทเพื่อพิจารณาแต�งตั้งผู�สอบบัญชีจาก บริษัท ไพร�

ซวอเตอร�เฮาส� คูเปอร�ส เอบีเอเอส จำกัด เป�นผู�สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำป� 2567 และเป�นผู�สอบบัญชีของบริษัทย�อยทั้งหมด

ของบริษัทฯ 

 ทั้งนี้ นายพิสิฐ ทางธนกุล เป�นผู�ลงนามรับรองงบการเงินของบริษัทฯ ในป� 2560-2566 รวม 7 ป� เพื่อให�เป�นไป

ตามหลักเกณฑ�การหมุนเวียนผู�สอบบัญชีลงลายมือชื่อเมื่อปฏิบัติหน�าที่มาแล�ว 7 รอบป�บัญชี จะต�องมีการเว�นวรรค 5 รอบป�บญัชี 

จากความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท ได�พิจารณาแล�วเห็นสมควรเสนอให�ที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�น

พิจารณาอนุมัติแต�งตั้งผู�สอบบัญชีจาก บริษัท ไพร�ซวอเตอร�เฮาส� คูเปอร�ส เอบีเอเอส จำกัด ตามรายชื่อต�อไปนี้ เป�นผู�สอบบัญชีของ

บริษัทฯ และบริษัทย�อย ประจำป� 2567 

รายชื่อ ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ จำนวนป�ท่ีสอบบัญชีให�บริษัทฯ 

(1) นางสาวนันทิกา ลิ้มวิรยิะเลิศ 7358 - 

(2) นางสาวธิตินันท� แว�นแก�ว 9432 - 

(3) นายไพบูล ตันกูล 4298 - 
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 โดยผู�สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งมีอำนาจในการตรวจสอบบัญชี และแสดงความคิดเห็นต�องบการเงิน พร�อม

กำหนดค�าสอบบัญชีประจำป� 2567 จำนวนเงิน 3,650,000 บาทต�อป� ซึ่งไม�รวมค�าบริการอื่น (Non-audit Fee) ที่บริษัทฯ จะจ�าย

ตามจริง ทั้งนี้ สำหรับค�าสอบบัญชี (Audit Fee) ไม�รวมถึงค�าใช�จ�ายเบ็ดเตล็ดที่จะเกิดข้ึนจริงระหว�างการให�บริการ เช�น ค�าเดินทาง 

ค�าโทรศัพท� ค�าล�วงเวลา ค�าไปรษณีย� ค�าอากรแสตมป� ค�าถ�ายเอกสาร เป�นต�น โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

รายละเอียด (หน�วย : บาท) 2567 2566 

ค�าสอบบัญช ี 3,650,000.00 3,600,000.00 

ค�าบริการอื่น - - 

รวม 3,650,000.00 3,600,000.00 

 

 ประธานฯ ได�เป�ดโอกาสให�ที่ประชุมแสดงความคิดเห็น และซักถามคำถามที่เกี่ยวกับวาระนี้ โดยมีผู�ถือหุ�น

สอบถาม สรุปสาระสำคัญดังนี ้

คำถาม/ความเห็น/คำตอบ 

  ไม�มีผู�ถือหุ�นท�านใดต�องการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผู�ดำเนินการประชุมจึงได�ขอให�ที่ประชุม

ลงคะแนนเสียง 

มติท่ีประชุม 

 ที่ประชุมได�พิจารณาแล�ว และมีมติอนุมัติแต�งตั้งผู�สอบบัญชีจาก บริษัท ไพร�ซวอเตอร�เฮาส� คูเปอร�ส เอบีเอเอส 

จำกัด เป�นผู�สอบบัญชีของบริษัทประจำป� 2567 โดยมีรายช่ือ ดังน้ี 

1) นางสาวนันทิกา  ลิ้มวิริยะเลิศ ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7358   และ/หรือ  

2) นางสาวธิตินันท�  แว�นแก�ว ผู�สอบบญัชีรับอนุญาตเลขที ่9432 และ/หรือ  

3) นายไพบูล  ตันกลู    ผู�สอบบญัชีรับอนุญาตเลขที ่4298 

 และในกรณีที่ผู�สอบบัญชีรับอนุญาตดังกล�าวไม�สามารถปฏิบัติงานได� ให�บริษัท ไพร�ซวอเตอร�เฮาส� คูเปอร�ส เอ

บีเอเอส จำกัด จัดหาผู�สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของบริษัท ไพร�ซวอเตอร�เฮาส� คูเปอร�ส เอบีเอเอส จำกัด แทนได� และอนุมัติ

ค�าตอบแทนของผู�สอบบัญชีสำหรับรอบป�บัญชี 2567 เป�นจำนวนเงินไม�เกิน 3,650,000.00 บาท โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุก

ประการด�วยคะแนนเสียง ดังน้ี 
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มีผู�ถือหุ�น จำนวน (เสียง) 

1 หุ�น = 1 เสียง 

ร�อยละของจำนวนเสียงทั ้งหมด

ของผู �ถือหุ �นซึ ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย 246,657,691 100.00 

ไม�เห็นด�วย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

 246,657,691 100.00 

หมายเหตุ 

1. มติในวาระนี้ต�องได�รับการอนุมัติด�วยคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นที่เข�าประชุม และออกเสียงลงคะแนน โดยไม�นับผู�

ที่งดออกเสียงเป�นฐานในการนับคะแนน 

2. ในวาระนี้มีผู�ถือหุ�นมาลงทะเบียนเพิ่ม 1 ราย รวมมีผู�ถือหุ�นเข�าประชุมในวาระนี้ทั้งสิ้นจำนวน 39 ราย รวมจำนวนหุ�นได� 

246,657,691 หุ�น 

วาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติการแก�ไขเพ่ิมเติมข�อบังคับของบริษัท ให�สอดคล�องกับพระราชบัญญัติมหาชนจำกัด 

 (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 

 นางสาวรดากานต� มีแต�ม ชี้แจงต�อที่ประชุมว�า เนื่องด�วยกฎหมายว�าด�วยบริษัทมหาชนจำกัด ได�มีการแก�ไข

เพิ่มเติมเป�น พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 ในวันที่ 21 พฤษภาคม 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการ

บริษัท ครั้งที่ 1/2567 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ� 2567 จึงมีมติให�นำเสนอต�อที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2567 เพื่อ

พิจารณาแก�ไขเพิ่มเติมข�อบังคับบริษัทฯ ให�สอดคล�องกับพระราชบัญญัติฉบับดังกล�าว โดยมีรายละเอียดการปรับปรุงปรากฏตาม

หนังสือเชิญประชุมท่ีได�จัดส�งให�ผู�ถือหุ�นแล�ว รายละเอียดหนังสือเชิญประชุมหน�า 10-11 ดังนี ้

ข�อความเดิม ข�อความท่ีปรับปรุง 

ข�อ 25. ในการเร ียกประชุมคณะกรรมการ ให�ประธาน

กรรมการ หรือผู�ซึ่งได�รับมอบหมายส�งหนังสือนัดประชุมไปยัง

กรรมการไม�น�อยกว�าเจ็ด (7) วันก�อนวันประชุม เว�นแต�ในกรณี

จำเป�นรีบด�วนเพ่ือรักษาสิทธิ หรือประโยชน�ของบริษัท จะแจ�ง

การนัดประชุมโดยวิธีอ่ืน และกำหนดวันประชุมให�เร็วกว�านั้นก็

ได� 

ข�อ 25. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให�ประธาน

กรรมการ หรือผู�ซึ่งได�รับมอบหมายส�งหนังสือนัดประชุมไป

ยังกรรมการไม�น�อยกว�าสาม (3) วันก�อนวันประชุม เว�นแต�

ในกรณีจำเป�นรีบด�วนเพื่อรักษาสิทธิ หรือประโยชน�ของ

บริษัท จะแจ�งการนัดประชุมโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส� 

หรือวิธีอื่น และกำหนดวันประชุมให�เร็วกว�านั้นก็ได� 

ทั้งนี้ เมื่อมีเหตุอันสมควรเพื่อรักษาสิทธิ และประโยชน�ของ

บริษัท กรรมการตั้งแต�สอง (2) คนขึ้นไปจะร�วมกันร�อง

ขอให�ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได� โดย
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ข�อความเดิม ข�อความท่ีปรับปรุง 

ต�องระบุเรื่อง และเหตุผลที่จะเสนอให�ที่ประชุมพิจารณาได�

ด�วย ในกรณีเช�นนี้ ให�ประธานกรรมการเรียก และกำหนด

วันประชุมภายในสิบสี่ (14) วันนับแต�วันท่ีได�รับการร�องขอ 

 

ในกรณีที ่ประธานกรรมการไม�ดำเนินการตามวรรคสองนี้ 

กรรมการที่ร�องขออาจร�วมกันเรียก และกำหนดวันประชุม

คณะกรรมการเพื่อพิจารณาเรื่องที่ร�องขอภายในสิบสี่ (14) 

วัน นับแต�วันครบกำหนดระยะเวลาสิบสี่ (14) วันแรก 

 

ให�ประธานกรรมการ หรือผู�ซึ่งได�รับมอบหมายจากประธาน

กรรมการเป�นผู�กำหนด วัน เวลา และสถานที่ในการประชุม

คณะกรรมการ ซึ่งสถานที่ที่ประชุมนั้นอาจกำหนดเป�นอย�าง

อื่น นอกเหนือไปจากท�องที่อันเป�นที่ตังสำนักงานใหญ�ของ

บริษัท หรือท�องที่อ่ืนใดก็ได� 

 

หากประธานกรรมการ หรือกรรมการที่ได�รับมอบหมายจาก

ประธานกรรมการมิได�กำหนดสถานที่ที่ประชุม ให�ใช�สถาน

ที่ต้ังสำนักงานใหญ�ของบริษัทเป�นสถานที่ประชุม โดยในการ

ประชุมคณะกรรมการนั้นสามารถจัดให�มีการประชุมผ�านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส�ได� โดยมีขั ้นตอน วิธีการ หลักเกณฑ� และ

เง่ือนไขนั้น ให�เป�นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และข�อบังคับที่

เกี่ยวข�อง 

 

ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ อาจจัดส�งหนังสือนัด

ประชุมไปยังกรรมการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส�ก็ได� 

หากกรรมการนั้นได�แจ�งความประสงค� หรือให�ความยินยอม

ไว�แก�บริษัทหรือคณะกรรมการไว�แล�ว 

ข�อ 34. ในการเรียกประชุมผู�ถือหุ�นนั้น ให�คณะกรรมการจัดทำ

เป�นหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการ

ประช ุม และเร ื ่องท ี ่จะเสนอต �อท ี ่ประช ุม พร �อมด �วย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให�ชัดเจนว�าเป�นเรื ่องที่จะ

ข�อ 34. ในการเรียกประชุมผู�ถือหุ�นน้ัน ให�คณะกรรมการจัดทำ

เป�นหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการ

ประช ุม และเร ื ่องท ี ่จะเสนอต �อท ี ่ประช ุม พร �อมด �วย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให�ชัดเจนว�าเป�นเรื ่องที่จะ

เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล�วแต�กรณี 
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ข�อความเดิม ข�อความท่ีปรับปรุง 

เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล�วแต�กรณี 

รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล�าว และจัดส�ง

ให�ผู�ถือหุ�นและนายทะเบียนไม�น�อยกว�าเจ็ด (7) วัน ก�อนวัน

ประชุม ทั้งนี้ให�โฆษณาคำกล�าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ�เป�น

เวลาติดต�อกันไม�น�อยกว�าสาม (3) วนั ก�อนวันประชุมด�วย 

 

การส�งหนังสือนัดประชุมให�ส�งมอบให�แก�ผู�รับ หรือผู�แทนของ

ผู�รับโดยตรง หรือส�งโดยทางไปรษณีย�ลงทะเบียนก็ได� 

 

ให�คณะกรรมการเป�นผู�กำหนดสถานที่อื่นใดในราชอาณาจักร

ไทยท่ีจะใช�เป�นท่ีประชุมตามวรรคหนึ่ง 

รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล�าว และจัดส�ง

ให�ผู�ถือหุ�นและนายทะเบียนไม�น�อยกว�าเจ็ด (7) วันก�อนวัน

ประชุม ทั้งนี้ให�โฆษณาคำบอกกล�าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ�

เป�นเวลาติดต�อกันไม�น�อยกว�าสาม (3) วัน ก�อนวันประชุมด�วย 

 

บร ิษ ัทอาจโฆษณาคำบอกกล �าวน ัดประช ุมทางสื่ อ

อิเล็กทรอนิกส�แทนการโฆษณาทางหนังสือพิมพ�ก็ได� ทั้งนี้ 

ให�เป�นไปตามหลักเกณฑ�ของกฎหมายที่เกี่ยวข�องกำหนดไว� 

 

สถานที่ที่จะใช�เป�นที่ประชุมผู�ถือหุ�นอาจเป�นสถานที่ที่อยู�ใน

ท�องที่อันเป�นที่ตั้งสำนักงานใหญ�ของบริษัท หรือสถานที่อื่น

ใดก็ได�แล�วแต�คณะกรรมการจะกำหนด โดยกรณีที่ได�จัดให�มี

การประชุมผู �ถือหุ �นผ�านสื ่ออิเล็กทรอนิกส�ให�ถือว�าที ่ต้ัง

สำนักงานใหญ�ของบริษัทเป�นสถานท่ีจัดการประชุม 

ข�อ 38. ในการประชุมผู �ถือหุ �น ผู �ถือหุ �นอาจมอบฉันทะให�

บุคคลอื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะแล�วเข�าประชุม และออกเสียงแทน

ตนก็ได� การมอบฉันทะจะต�องทำเป�นหนังสือ ลงลายมือชื่อผู�

มอบฉันทะ และมอบแก�ประธานกรรมการ หรือผู�ที่ประธาน

กรรมการกำหนด ณ สถานที่ประชุม ก�อนผู�รับมอบฉันทะเข�า

ประชุม หนังสือมอบฉันทะเป�นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนตาม

กฎหมายว�าด�วยบริษัทมหาชนจำกัด 

ข�อ 38. ในการประชุมผู �ถือหุ �น ผู �ถือหุ �นอาจมอบฉันทะให�

บุคคลอื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะแล�วเข�าประชุม และออกเสียงแทน

ตนก็ได� การมอบฉันทะจะต�องทำเป�นหนังสือ ลงลายมือชื่อผู�

มอบฉันทะ และมอบแก�ประธานกรรมการ หรือผู�ที่ประธาน

กรรมการกำหนด ณ สถานที่ประชุม ก�อนผู�รับมอบฉันทะเข�า

ประชุม หนังสือมอบฉันทะเป�นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนตาม

กฎหมายว�าด�วยบริษัทมหาชนจำกัดกำหนด 

 

การมอบฉันทะตามวรรคหนึ่ง อาจดำเนินการโดยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส�แทนได� โดยต�องใช�วิธีการที่มีความปลอดภัย 

และเชื่อถือได�ว�าการมอบฉันทะนั้นได�ดำเนินการโดยผู�ถือหุ�น 

ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ�ที่กฎหมายกำหนด 

- ไม�มี - หมวดที่ 10 

การโฆษณา และการจ ัดส �งหน ังส ือ เอกสารผ �านสื่อ

อิเล็กทรอนิกส� 

 

 



หน้า 28 จาก 60 
 

               บริษัท เทิร์นคีย์ คอมมูนิเคชั�น เซอร์วสิ จํากัด (มหาชน)    T: 02-401-8222 
             44/44 ซอยวิภาวดีรังสิต 60 แยก 18-1-2     F: 02-940-9868 
               แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี� กรุงเทพมหานคร 10210   www.tkc-services.com 
 

ข�อความเดิม ข�อความท่ีปรับปรุง 

ข�อ 50. การบอกกล�าวหรือโฆษณาข�อความใด ๆ เกี่ยวกับ

บริษัทให�บุคคล หรือประชาชนรับทราบ อาจใช�วิธีการ

โฆษณาผ�านส ื ่ออ ิ เล ็กทรอน ิกส � ท ั ้ งน ี ้  ให � เป �นไปตาม

หลักเกณฑ�ของกฎหมายที่เกี่ยวข�องกำหนดไว� 

 

ข�อ 51. บริษัท หรือคณะกรรมการอาจส�งหนังสือ หรือ

เอกสารให�แก�กรรมการ ผู�ถือหุ�น หรือเจ�าหนี้ของบริษัท โดย

วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส�ก็ได� หากบุคคลดังกล�าวได�แจ�ง

ความประสงค� หรือยินยอมโดยชัดแจงเป�นหนังสือหรือ

วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส� ทั้งนี้ ให�เป�นไปตามหลักเกณฑ�

ของกฎหมายท่ีเกี่ยวข�องกำหนดไว� 

 

 คณะกรรมการพิจารณาแล�วเห็นว�าที่ประชุมสมควรพิจารณา และอนุมัติการแก�ไขเพิ่มเติมข�อบังคับบริษัท 

เพื่อให�สอดคล�องกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 โดยให�ยกเลิกข�อความเดิม และใช�ข�อความใหม� 

ตามที่เสนอข�างต�น รวมถึงให�ดำเนินการยื่นจดทะเบียนแก�ไขข�อบังคับตามที่เสนอนั้น และพิจารณาให�มอบอำนาจให�กรรมการบรษิทั 

และ/หรือ บุคคลที่กรรมการบริษัทมอบหมาย มีอำนาจแก�ไขเพิ่มเติมเปลี่ยนแปลงข�อความที่จำเป�นในเอกสารสำหรับการจด

ทะเบียน แก�ไขเปลี่ยนแปลงเรื่องดังกล�าวตามคำสั่ง หรือคำแนะนำของนายทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัด 

 ประธานฯ ได�เป�ดโอกาสให�ที่ประชุมแสดงความคิดเห็น และซักถามคำถามที่เกี่ยวกับวาระนี้ โดยมีผู�ถือหุ�น

สอบถาม สรุปสาระสำคัญดังนี ้

คำถาม/ความเห็น/คำตอบ 

  ไม�มีผู�ถือหุ�นท�านใดต�องการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผู�ดำเนินการประชุมจึงได�ขอให�ที่ประชุม

ลงคะแนนเสียง 

 

มติท่ีประชุม 

 ที ่ประชุมได�พิจารณาแล�ว และมีมติอนุมัติการแก�ไขเพิ ่มเติมข�อบังคับของบริษัท เพื ่อให�สอดคล�องกับ

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ด�วยคะแนนเสียงดังน้ี 
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มีผู�ถือหุ�น จำนวน (เสียง) 

1 หุ�น = 1 เสียง 

ร�อยละของจำนวนเสียงทั ้งหมด

ของผู �ถือหุ �นซึ ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย 246,657,691 100.00 

ไม�เห็นด�วย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

 246,657,691 100.00 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต�องได�รับการอนุมัติด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู�

ถือหุ�นท่ีเข�าประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู�ที่งดออกเสียงเป�นฐานในการนับคะแนน 

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค�ของบริษัท และอนุมัติการแก�ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห�สนธิ  

 ข�อ 3. ของบริษัท เพ่ือให�สอดคล�องกับการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค�ของบริษัท 

 นางสาวรดากานต� มีแต�ม ชี ้แจ�งต�อที ่ประชุมว�า เพื ่อให�วัตถุประสงค�ในการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ 

ครอบคลุมธุรกิจที่บริษัทฯ อาจขยายขอบเขตไปในอนาคตให�มากขึ้น ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2567 ซึ่งประชมุเมื่อ

วันที่ 23 กุมภาพันธ� 2567 จึงมีมติให�นำเสนอต�อที่ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2567 เพื่อพิจารณาอนุมัติการแก�ไขเพิ่มเติม

วัตถุประสงค�ของบริษัท และแก�ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห�สนธิ ข�อ 3. เพื่อให�สอดคล�องกับการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค�ของบริษัท 

โดยให�เพิ่มวัตถุประสงค�ของบริษัทฯ จำนวน 1 ข�อ จากเดิมทั้งหมด 57 ข�อ เป�น 58 ข�อ โดยมีข�อความที่เพ่ิมเติมดังน้ี 

วัตถุประสงค�เดิม วัตถุประสงค�ใหม� 

ข�อ (58) - ไม�มี - ข�อ (58) ประกอบธุรกิจการรับค้ำประกันหนี้สิน ความรับผิด และการปฏิบัติตามสญัญาของบุคคลอืน่ 

รวมทั้งรับบริการค้ำประกันบุคคลที่เดินทางเข�ามาในประเทศ หรือเดินทางออกไปต�างประเทศ ตาม

กฎหมายว�าด�วยคนเข�าเมือง กฎหมายว�าด�วยภาษีอากร และกฎหมายอื่น 

  

 ทั้งนี้ เพื่อให�สอดคล�องกับการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค�ของบริษัทฯ ดังกล�าว บริษัทฯ จะต�องดำเนินการแก�ไข

เพิ่มเติมหนังสือบริคณห�สนธิ ข�อ 3. เรื่องวัตถุประสงค�ของบริษัท โดยเสนอให�แก�ไขหนังสือบริคณห�สนธิ ข�อ 3. เป�นดังน้ี 

 "ข�อ 3. วัตถุประสงค�ของบริษัท มีจำนวน 58 ข�อ รายละเอียดตามแบบ บมจ. 002 ที่แนบ" 

 โดยคณะกรรมการพิจารณาแล�วเห็นว�าท่ีประชุมสมควรพิจารณา และอนุมัติการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค�ของ

บริษัทฯ โดยเพิ่มวัตถุประสงค�จำนวน 1 ข�อ จากเดิมทั้งหมด 57 ข�อ เป�น 58 ข�อ และอนุมัติการแก�ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห�สนธิ 

ข�อ 3. ของบริษัทฯ เพื่อให�สอดคล�องกับการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค�ของบริษัทฯ 

 ประธานได�เป�ดโอกาสให�ที ่ประชุมแสดงความคิดเห็น และซักถามคำถามที่เกี่ยวกับวาระนี้ โดยมีผู�ถือหุ�น

สอบถาม สรุปสาระสำคัญดังนี ้
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คำถาม/ความเห็น/คำตอบ 

  นางสาววรพรรณ งามโรจนวณิชย� ผู�รับมอบฉันทะจาก บริษัท บีซีเอช เวนเจอร�ส จำกัด จำนวน 10,000,000 

หุ�น สอบถามว�า วัตถุประสงค�ใหม�นี้รองรับธุรกิจด�านใด 

 นางสาวรดากานต� มีแต�ม ชี้แจงต�อผู�ถือหุ�นว�า รองรับธุรกิจของการทำกิจการร�วมค�า ที่เป�นนิติบุคคลตาม

กฎหมายของภาษีอากร แต�ไม�เป�นนิติบุคคลตามกฎหมายของกระทรวงพาณิชย� เลยไม�สามารถที่จะค้ำประกันตนเองได� การตกลง

เป�นกิจการร�วมค�ากันจึงต�องอาศัยให�ผู�ร�วมค�าเป�นบุคคลค้ำประกัน 

 ไม�มีผู�ถือหุ�นท�านใดต�องการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงขอให�ที่ประชุมลงคะแนน

เสียง 

มติท่ีประชุม 

 ที่ประชุมได�พิจารณาแล�ว และมีมติอนุมัติการแก�ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค�ของบริษัทฯ และอนุมัติการแก�ไข

เพิ่มเติมหนังสือบริคณห�สนธิ ข�อ 3. ของบริษัทฯ เพื่อให�สอดคล�องกับการแก�ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค�ของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียด

ตามที่เสนอทุกประการ ด�วยคะแนนเสียงดังน้ี 

 

มีผู�ถือหุ�น จำนวน (เสียง) 

1 หุ�น = 1 เสียง 

ร�อยละของจำนวนเสียงทั ้งหมด

ของผู �ถือหุ �นซึ ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด�วย 246,657,691 100.00 

ไม�เห็นด�วย 0 0.00 

งดออกเสียง 0 - 

 246,657,691 100.00 

หมายเหตุ มติในวาระนี้จะต�องได�รับการอนุมัติด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู�

ถือหุ�นท่ีเข�าประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยนับผู�ที่งดออกเสียงเป�นฐานในการนับคะแนน 

วาระที่ 11 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ�ามี)  

 ประธานฯ ได�สอบถามที่ประชุมว�ามีผู�ถือหุ�นท�านใดมีข�อซักถามหรือความเห็นเพิ่มเติมอีกหรือไม� 

 นางสาววรพรรณ งามโรจนวณิชย� ผู�รับมอบฉันทะจาก บริษัท บีซีเอช เวนเจอร�ส จำกัด จำนวน 10,000,000 

หุ�น สอบถามว�า ในป� 2567 คาดว�ารายได�จะโตกี่เปอร�เซ็นต� กำไรน�าจะเป�นเท�าไหร� คาดว�าจะมีการจ�ายป�นผลระหว�างกาลหรือไม� 

 นายป�ยะ จิราภาพงศา ชี้แจงต�อผู�ถือหุ�นว�า (1) ป�นี้ บริษัทฯ คาดว�ารายได�จะโตประมาณ 10-15 เปอร�เซ็นต� 

โดยจะเป�นรายได�จาก 3 ส�วน ที่ได�ชี้แจงในตอนต�นของการประชุม คือ Core Business New Business และกิจการร�วมค�า (2) 

เป�าหมายกำไรสุทธิของบริษัทฯ ไม�น�อยกว�า 7 เปอร�เซ็นต� และ (3) การจ�ายป�นผลระหว�างกาลจะขึ้นอยู�กับหลายป�จจยั บริษัทฯ จะ

ขอพิจารณาต�อไป 
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 นางสาวถนอมขวัญ นวลคล�าย ผู�รับมอบฉันทะจาก สมาคมส�งเสริมผู�ลงทุนไทย จำนวน 100 หุ�น สอบถามว�า 

บริษัทฯ มีนโยบายจัดการประชุมผู�ถือหุ�นแบบ Hybrid หรือไม� 

 ประธานฯ ช้ีแจงต�อผู�ถือหุ�นว�า บริษัทฯ ได�มีการพิจารณาอยู� แต�ในอนาคตต�องดูความพร�อมในด�านต�าง ๆ ของ

บริษัทฯ ประกอบด�วย เช�น สถานที่ งบประมาณ ฯลฯ 

 ไม�มีคำถาม หรือความเห็นอื่นใดอีก ประธานฯ จึงกล�าวขอบคุณผู�ถือหุ �นที่สละเวลามาร�วมประชุมและป�ด

ประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2567 

 

ป�ดประชุมเวลา 15.38 น. 

 

 

ลงช่ือ___________________________ประธานท่ีประชุม 

     (นายกิตติศักดิ ์อมรชัยโรจน�กลุ) 

     ประธานกรรมการบริษัท 

 

ลงช่ือ___________________________เลขานุการที่ประชุม 

(นางสาวรดากานต� มีแต�ม) 

เลขานุการบริษัท 
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รายการข�อมูลประจำป� / รายงานประจำป� 2567 (56-1 One Report 2024) 

และงบการเงินสำหรับป� สำหรับป� 2567 สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 

ในรูปแบบ QR Code 
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ประวัติกรรมการที่ครบกำหนดตามวาระ และได�รับการเสนอช่ือกลับเข�าดำรงตำแหน�ง 

บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) 

(ลำดับท่ี 1) 

 

ชื่อ-สกลุ   :  นายพิชัย  ชัยณรงค�โลกา 

อายุ   :  52 ป�  

ตำแหน�งในบริษัท  :  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทน 

   ประธานกรรมการบรหิารความเสี่ยง 

วันท่ีดำรงตำแหน�งกรรมการบริษัท :  24 กุมภาพันธ� 2557  

คุณวุฒิทางการศึกษา  : วิทยาศาสตร�มหาบณัฑิต ธุรกจิอสังหาริมทรัพย� มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร� 

  วิทยาศาสตร�มหาบณัฑิต สาขาเศรษฐศาสตร� (วิจัย) University of North Texas ประเทศสหรัฐอเมริกา 

  ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร� มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร� 

     หลักสูตรประกาศนียบัตรบณัฑิตทางการประเมินมลูค�าทรัพย�สิน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร� 

หลักสูตรการอบรม   : Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) ป� 2562 

  Director Accreditation Program (DAP) ป� 2558 

จำนวนป�ท่ีดำรงตำแหน�งกรรมการ :  11 ป� 2 เดือน (ณ วันประชุมสามัญผู�ถือหุ�น) 

ประวัติการเข�าร�วมประชุมป� 2567  :  คณะกรรมการบริษัท 6/6 ครั้ง 

      คณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครั้ง 

      คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทน  4/4 ครั้ง 

      คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 6/6 ครั้ง 

ตำแหน�งกรรมการบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  :  -ไม�ม-ี 

ตำแหน�งกรรมการบริษัทท่ีไม�ใช�บริษัทจดทะเบียน :  -ไม�ม-ี 

กิจการที่อาจทำให�เกิดความขัดแย�งทางผลประโยชน�   :  -ไม�ม-ี 

ประวัติการกระทำความผิดกฎหมายในระยะ 10 ป�ย�อนหลัง  :  -ไม�มี- 

การถือหุ�นในบริษัท  :  ถือโดยตนเอง  -ไม�ม-ี 

     ถือโดยคู�สมรส/บุตรที่ยังไม�บรรลุนิติภาวะ  -ไม�มี-  
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ประสบการณ�การทำงาน 

2557 - ป�จจุบัน   กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทน 

ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 

  บริษัท  เทิร�นคีย�  คอมมูนิเคช่ัน  เซอร�วิส  จำกัด (มหาชน) 

ประเภทธุรกิจ  ดิจิทัล/โทรคมนาคม 

2564 – ป�จจุบัน รักษาการประธานเจ�าหน�าท่ีบริหาร 

  บริษัท เคน ดิจิทัล จำกดั         

ประเภทธุรกิจ  จัดการสินทรัพย�ดจิิทัล 

2566 – 2567  กรรมการผู�จดัการ 

  บริษัท ออริจิ้น รีท เมเนจเม�นท� จำกัด    

ประเภทธุรกิจ  บริหารจัดการกองทรัสต� 

2565 – 2566 ประธานเจ�าหน�าที่ฝ�ายบัญชีและการเงิน 

  บริษัท ไดเมท (สยาม) จำกดั (มหาชน)    

ประเภทธุรกิจ  ผลติภณัฑ�ก�อสร�าง 

2562 – 2564 ประธานเจ�าหน�าที่จัดการกองรีท 

  บริษัทหลักทรัพย�จดัการกองทุน อินโนเทค จำกัด   

ประเภทธุรกิจ  บริหารจัดการกองทุน 

2559 – 2562 รองผู�อำนวยการ 

  บริษัท ยู ซิตี้ จำกัด (มหาชน)                  

ประเภทธุรกิจ  พัฒนาอสังหาริมทรัพย� 

2558  ผู�อำนวยการฝ�ายบริหารทรัพย�สิน 

  บริษัท ไทคอน แมนเนจเม�นท� จำกัด                

ประเภทธุรกิจ  บริหารจัดการกองทรัสต� 

2554 – 2557 ผู�จัดการกองทุนอสังหาริมทรัพย� 

  บริษัทหลักทรัพย�จดัการกองทุน ซไีอเอ็มบ-ีพรินซิเพิล จำกัด 

ประเภทธุรกิจ  บริหารสินทรัพย� 
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ประวัติกรรมการที่ครบกำหนดตามวาระ และได�รับการเสนอช่ือกลับเข�าดำรงตำแหน�ง 

บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) 

(ลำดับท่ี 2) 

 

ชื่อ-สกลุ   :  นายป�ยะ  จิราภาพงศา 

อายุ   :  49 ป�  

ตำแหน�งในบริษัท  :  กรรมการ กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน กรรมการบริหาร 

     รองกรรมการผู�จัดการสายงานปฏิบัติการ 

วันท่ีดำรงตำแหน�งเป�นกรรมการบริษัท   :  5 มีนาคม 2561  

คุณวุฒิทางการศึกษา  :  ปริญญาโท วิศวกรรมไฟฟ�า/โทรคมนาคม University of Southern California 

   ประเทศสหรัฐอเมริกา 

   ปริญญาตรี วิศวกรรมไฟฟ�า/ระบบไฟฟ�า มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

หลักสูตรการอบรม   :  Director Certification Program (DCP) ป� 2560 

   Director Accreditation Program (DAP) ป� 2558 

   Financial Statements for Directors (FSD) ป� 2558 

จำนวนป�ท่ีดำรงตำแหน�งกรรมการ :  7 ป� 2 เดือน (ณ วันประชุมสามัญผู�ถือหุ�น) 

ประวัติการเข�าร�วมประชุมป� 2566  :  คณะกรรมการบริษัท 6/6 ครั้ง 

      คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 6/6 ครั้ง 

      คณะกรรมการบริหาร 12/12 ครั้ง 

ตำแหน�งกรรมการบริษัทจดทะเบียนอ่ืน    :  -ไม�ม-ี 

ตำแหน�งกรรมการบริษัทท่ีไม�ใช�บริษัทจดทะเบียน   :  บริษัท พาราไดม� เทคโนโลยี เซอร�วิส จำกัด 

        บริษัท ไอบีเอส คอร�ปอเรช่ัน จำกัด 

        บริษัท เอกซ�ดรีม สป�ริต จำกัด 

กิจการที่อาจทำให�เกิดความขัดแย�งทางผลประโยชน�   :  -ไม�ม-ี 

ประวัติการกระทำความผิดกฎหมายในระยะ 10 ป�ย�อนหลัง  :  -ไม�มี- 

การถือหุ�นในบริษัท  :  ถือโดยตนเอง 50,000 หุ�น คิดเป�นร�อยละ น�อยกว�า 0.01 (ข�อมูล ณ วันที่ 25 ธันวาคม 2567) 

     ถือโดยคู�สมรส / บุตรที่ยังไม�บรรลุนิติภาวะ  -ไม�ม-ี    
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ประสบการณ�การทำงาน 

2557 – ป�จจุบัน  รองกรรมการผู�จดัการสายงานปฏบิัติการ   

บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคช่ัน เซอร�วิส จำกัด (มหาชน)   

ประเภทธุรกิจ ดิจิทลั/โทรคมนาคม 

2564 – ป�จจุบัน  กรรมการ 

บริษัท เอกซ�ดรีม สป�รติ จำกัด   

ประเภทธุรกิจ แพลตฟอร�มการศกึษา อี-สปอร�ต 

2562 – ป�จจุบัน  กรรมการ 

บริษัท พาราไดม� เทคโนโลยี เซอร�วิส จำกัด   

ประเภทธุรกิจ ลงทุนในธุรกิจบริษทัแม� 

2559 – ป�จจุบัน  ประธานกรรมการ 

   บริษัท ไอบีเอส คอร�ปอเรชั่น จำกดั   

ประเภทธุรกิจ เทคโนโลยีพลังงานสะอาด/ทางเลือก 
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ประวัติกรรมการที่ครบกำหนดตามวาระ และได�รับการเสนอช่ือกลับเข�าดำรงตำแหน�ง 

บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) 

(ลำดับท่ี 3) 

 

ชื่อ-สกลุ   :  นางสาวรดากานต�  มีแต�ม 

อายุ   :  52 ป�  

ตำแหน�งในบริษัท  :  กรรมการ กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน กรรมการบริหาร 

     รองกรรมการผู�จัดการสายงานการเงินและบัญชี 

วันท่ีดำรงตำแหน�งกรรมการบริษทั  :  5 มีนาคม 2561 

คุณวุฒิทางการศึกษา   :  ปริญญาโท การเงินและการธนาคาร มหาวิทยาลัยรามคำแหง 

      ปริญญาตรี การบญัชี มหาวิทยาลัยบูรพา 

หลักสูตรการอบรม  :  Director Accreditation Program (DAP) ป� 2561 

   หลักสูตรการจดัทำรายงานประจำป�ตามหลักการ Integrated Reporting รุ�นท่ี 1 ป� 2563 

   หลักสูตร Orientation Course – CFO Focus on Financial Reporting รุ�นท่ี 3 ป� 2560 

จำนวนป�ท่ีดำรงตำแหน�งกรรมการ :  7 ป� 2 เดือน (ณ วันประชุมสามัญผู�ถือหุ�น) 

ประวัติการเข�าร�วมประชุมป� 2566  :  คณะกรรมการบริษัท 6/6 ครั้ง 

      คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 6/6 ครั้ง 

      คณะกรรมการรบริหาร 12/12 ครั้ง 

ตำแหน�งกรรมการบริษัทจดทะเบียนอ่ืน    :  บริษัท แอ็ดวานซ�อินฟอร�เมช่ันเทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) 

ตำแหน�งกรรมการบริษัทท่ีไม�ใช�บริษัทจดทะเบียน  :  บริษัท จีทีเอฟ ทีเคซี จำกัด 

        บริษัท พาราไดม� เทคโนโลยี เซอร�วิส จำกัด 

กิจการที่อาจทำให�เกิดความขัดแย�งทางผลประโยชน�  :  -ไม�ม-ี 

ประวัติการกระทำความผิดกฎหมายในระยะ 10 ป�ย�อนหลัง  :  -ไม�มี- 

การถือหุ�นในบริษัท  :  ถือโดยตนเอง 194,000 หุ�น 

     ถือโดยคู�สมรส/บุตรที่ยังไม�บรรลุนิติภาวะ 22,000 หุ�น 

     รวมถือหุ�นในบริษัทคิดเป�นร�อยละ 0.05 (ข�อมูล ณ วันท่ี 25 ธันวาคม 2567) 
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ประสบการณ�การทำงาน  

2560 – ป�จจุบัน  รองกรรมการผู�จัดการสายงานการเงินและบัญช ี

  บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคช่ัน เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) 

  ประเภทธุรกิจ ดิจิทัล/โทรคมนาคม 

2566 – ป�จจุบัน     กรรมการ 

  บริษัท แอ็ดวานซ�อินฟอร�เมช่ันเทคโนโลยี จำกัด (มหาชน) 

  ประเภทธุรกิจ บริการระบบเครือข�ายและสื่อสารอย�างครบวงจร 

2566 – ป�จจุบัน   กรรมการ 

  บริษัท จีทีเอฟ ทีเคซี จำกัด 

  ประเภทธุรกิจ บริการด�านไอทีทุกประเภท 

2562 – ป�จจุบัน   กรรมการ 

   บริษัท พาราไดม� เทคโนโลยี เซอร�วิส จำกัด  

   ประเภทธุรกิจ ลงทุนในธุรกิจบริษทัแม� 

2559 – 2566   กรรมการ 

   บริษัท ไอบีเอส คอร�ปอเรชั่น จำกดั   

ประเภทธุรกิจ เทคโนโลยีพลังงานสะอาด/ทางเลือก 
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ข�อบังคับของบริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน)  

เฉพาะท่ีเกี่ยวกับการประชุมผู�ถือหุ�น 

หมวดที่ 5 

คณะกรรมการ 

ข�อ 15.  ให�บริษัทมีคณะกรรมการของบริษัทเพื่อดำเนินกิจการของบริษัท ประกอบด�วยกรรมการอย�างน�อยห�า (5) คน โดย

กรรมการไม�น�อยกว�ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนกรรมการท้ังหมดจะต�องมีถิ่นที่อยู�ในประเทศไทย และกรรมการของบริษัท

จะต�องเป�นผู�มีคุณสมบัติตามที่กฎหมายกำหนด 

กรรมการบริษัทจะเป�นผู�ถือหุ�นของบริษัทหรือไม�ก็ได� 

ข�อ 16.  ให�ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นเลือกตั้งกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ� และวิธีการดังต�อไปนี ้

(1) ผู�ถือหุ�นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท�ากับหน่ึง (1) หุ�นต�อหนึ่ง (1) เสียง  

(2) ผู�ถือหุ�นแต�ละคนจะใช�เสียงที่มีอยู�ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป�นกรรมการก็ได� แต�จะแบ�ง

คะแนนเสียงให�แก�ผู�ใดมากน�อยเพียงใดไม�ได� 

(3) บุคคลที่ได�รับคะแนนสูงสุดตามลำดับลงมาเป�นผู�ได�รับเลือกเป�นกรรมการเท�าจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึง

เลือกตั้งในครั้งน้ัน ในกรณีที่บุคคลซึ่งได�รับการคัดเลือกในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท�ากันเกินจำนวนกรรมการ

ที่จะพึงมี ให�ประธานที่ประชุมเป�นผู�ออกเสียงช้ีขาด 

ข�อ 17.  ในการประชุมผู �ถือหุ �นสามัญประจำป�ทุกครั ้ง ให�กรรมการออกจากตำแหน�งจำนวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวน

กรรมการในขณะนั้น ถ�าจำนวนกรรมการจะแบ�งออกให�ตรงเป�นสามส�วนไม�ได� ก็ให�ออกโดยจำนวนใกล�ที่สุดกับส�วนหนึ่ง

ในสาม (1/3) 

กรรมการซึ่งพ�นจากตำแหน�ง อาจได�รับเลือกให�กลับเข�ามารับตำแหน�งอีกได� 

ข�อ 20. ที่ประชุมผู�ถือหุ�นอาจลงมติให�กรรมการคนใดออกจากตำแหน�งก�อนถึงคราวออกตามวาระได�ด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�า 

สามในสี่ (3/4) ของจำนวนผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ�นนับรวมกันได�ไม�น�อยกว�าก่ีงหนึ่ง (1/2) ของ

จำนวนหุ�นที่ถือโดยผู�ถือหุ�นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ข�อ 22. กรรมการบริษัทมีสิทธิได�รับค�าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บำเหน็จ โบนัส หรือ

ผลประโยชน�ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผู�ถือหุ�นจะพิจารณาและลงมติด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสองใน

สาม (2/3) ของจำนวนคะแนนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นที่มาประชุม โดยอาจกำหนดค�าตอบแทนกรรมการเป�นจำนวน

แน�นอนหรือวางเป�นหลักเกณฑ�เฉพาะ และจะกำหนดไว�เป�นคร�าว ๆ หรือให�มีผลตลอดไปจนกว�าท่ีประชุมผู�ถือหุ�นจะมีมติ

เปลี่ยนแปลงเป�นอย�างอื่นก็ได� นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิได�รับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการต�าง ๆ ตามระเบียบของ

บริษัท 

ข�อความในวรรคหนึ่งจะไม�กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีได�รับการแต�งตั้งมาจากพนักงานหรือลูกจ�างของบริษัทใน

อันที่จะได�รับค�าตอบแทนและผลประโยชน�ในฐานะท่ีเป�นพนักงานหรือลูกจ�างของบริษัท 
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หมวด 6  

การประชุมผู�ถือหุ�น 

ข�อ 31.  คณะกรรมการต�องจัดให�มีการประชุมผู�ถือหุ�นเป�นการประชุมสามญัประจำป�ภายในสี่ (4) เดือน นับแต�วันสิ้นสุดของรอบป�

บัญชีของบริษัท 

การประชุมผู�ถือหุ�นคราวอื่นนอกจากที่กล�าวมาแล�ว ให�เรียกว�าการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุม

วิสามัญเมื่อใดก็ได�สุดแต�จะเห็นสมควร  

ผู�ถือหุ�นคนหนึ่ง (1) หรือหลายคนซึ่งมีหุ�นนับรวมกันได�ไม�น�อยกว�าร�อยละสิบ (10) ของจำนวนหุ�นที่จำหน�ายได�ทั้งหมด จะ

เข�าชื่อกันทำหนังสือขอให�คณะกรรมการเรียกประชุมผู�ถือหุ�นเป�นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได� แต�ต�องระบุเรื่องและ

เหตุผลในการที่ขอให�เรียกประชุมไว�ให�ชัดเจนในหนังสือดังกล�าวด�วย ในกรณีเช�นน้ี คณะกรรมการต�องจัดให�มีการประชุม

ผู�ถือหุ�นภายในสี่สิบห�า (45) วันนับแต�วันท่ีได�รับหนังสือจากผู�ถือหุ�น 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม�ได�จัดให�มีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผู�ถือหุ�นท้ังหลายซึ่งเข�าช่ือกันหรือ

ผู�ถือหุ�นคนอื่น ๆ รวมกันได�จำนวนหุ�นตามที่บังคับไว�นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได�ภายในสี่สิบห�า (45) วันนับแต�วันครบ

กำหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช�นนี้ ให�ถือว�าเป�นการประชุมผู�ถือหุ�นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัท

ต�องรับผิดชอบค�าใช�จ�ายอันจำเป�นที่เกิดจากการจัดให�มีการประชุมและอำนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏว�าการประชุมผู�ถือหุ�นเป�นการเรียกประชุมผู�ถือหุ�นตามวรรคสี่ครั้งใดจำนวนผู�ถือหุ�นซึ่งมาร�วมประชมุไม�

ครบเป�นองค�ประชุมตามท่ีกำหนดไว�ในข�อ 32. ผู�ถือหุ�นตามวรรคสี่ต�องร�วมกันรับผิดชอบชดใช�ค�าใช�จ�ายที่เกิดขึ้นจากการ

จัดให�มีการประชุมผู�ถือหุ�นในครั้งนั้นให�แก�บริษัท 

ข�อ 32.  ในการประชุมผู�ถือหุ�นต�องมีผู�ถือหุ�นและผู�รับมอบฉันทะจากผู�ถือหุ�น (ถ�ามี) มาประชุมไม�น�อยกว�ายี่สิบห�า (25) คน หรือไม�

น�อยกว�ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนผู�ถือหุ�นท้ังหมดและต�องมีหุ�นนับรวมกันได�ไม�น�อยกว�าหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุ�น

ที่จำหน�ายได�ทั้งหมดจึงจะเป�นองค�ประชุม  

การประชุมผู �ถือหุ �นครั ้งใด เมื ่อล�วงเวลานัดไปแล�วถึงหนึ ่ง (1) ชั ่วโมง แต�จำนวนผู �ถือหุ �นซึ ่งมาเข�าร�วมประชุม 

ไม�ครบองค�ประชุม และหากว�าการประชุมผู�ถือหุ�นนั้นได�เรียกนัดเพราะผู�ถือหุ�นร�องขอ การประชุมนั้นเป�นอันระงับไป ถ�า

การประชุมผู�ถือหุ�นนั้นมิใช�เป�นการเรียกประชุมเพราะผู�ถือหุ�นร�องขอ ให�นัดประชุมใหม�และให�ส�งหนังสือนัดประชุมไปยังผู�

ถือหุ�นไม�น�อยกว�าเจ็ด (7) วันก�อนประชุม ในการประชุมครั้งหลังน้ีไม�จำต�องครบองค�ประชุม 

ข�อ 33.  ในที่ประชุมผู�ถือหุ�นให�ประธานกรรมการเป�นประธานที่ประชุม 

 ในกรณีที่ประธานกรรมการไม�อยู�ในที่ประชุม หรือไม�สามารถปฏิบัติหน�าที่ได� ถ�ามีรองประธานกรรมการให�รองประธาน

กรรมการเป�นประธาน ถ�าไม�มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต�ไม�สามารถปฏิบัติหน�าที่ได� ให�ผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมเลือกผู�

ถือหุ�นคนหนึ่ง (1) เป�นประธานในท่ีประชุมดังกล�าว 

ข�อ 34.  ในการเรียกประชุมผู�ถือหุ�น ให�คณะกรรมการจัดทำเป�นหนังสือนัดประชุมระบุสถานท่ี วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม 

และเรื่องที่จะเสนอต�อท่ีประชุมพร�อมด�วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให�ชัดเจนว�าเป�นเรื่องท่ีจะเสนอเพื่อทราบ เพื่อ

อนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา แล�วแต�กรณี รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล�าว และจัดส�งให�ผู�ถือหุ�นและนาย
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ทะเบียนทราบไม�น�อยกว�าเจ็ด (7) วันก�อนวันประชุม ทั้งนี้ ให�โฆษณาคำบอกกล�าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ�เป�นเวลา

ติดต�อกันไม�น�อยกว�าสาม (3) วัน เป�นเวลาติดต�อกันไม�น�อยกว�าสาม (3) วัน ก�อนวันประชุมด�วย 

บริษัทอาจโฆษณาคำบอกกล�าวนัดประชุมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส�แทนการโฆษณาทางหนังสือพิมพ�ก็ได� ทั้งนี้ ให�เป�นไปตาม

หลักเกณฑ�ของกฎหมายที่เก่ียวข�องกำหนดไว� 

สถานท่ีที่จะใช�เป�นท่ีประชุมผู�ถือหุ�นอาจเป�นสถานที่ท่ีอยู�ในท�องท่ีอันเป�นท่ีตั้งสำนักงานใหญ�ของบริษัท หรือสถานที่อื่นใด

ก็ได�แล�วแต�คณะกรรมการจะกำหนด โดยกรณีที่ได�จัดให�มีการประชุมผู�ถือหุ�นผ�านสื่ออิเลก็ทรอนิกส�ให�ถือว�าท่ีตั้งสำนักงาน

ใหญ�ของบริษัทเป�นสถานท่ีจัดการประชุม 

ข�อ 35.  ประธานในที่ประชุมผู�ถือหุ�นมีหน�าที่ควบคุมการประชุมให�เป�นไปตามข�อบังคับของบริษัทว�าด�วยการประชุม ในการนี้ต�อง

ดำเนินการประชุมให�เป�นไปตามลำดับระเบียบวาระที่กำหนดไว�ในหนังสือนัดประชุม เว�นแต�ที่ประชุมจะมีมติให�เปลี่ยน

ลำดับระเบียบวาระด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสองในสาม (2/3) ของจำนวนผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุม 

เมื่อท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแล�ว ผู�ถือหุ�นซึ่งมีหุ�นนับรวมกันได�ไม�น�อยกว�าหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุ�นที่

จำหน�ายได�ทั้งหมด จะขอให�ท่ีประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กำหนดไว�ในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได� 

ในกรณีที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามลำดับวาระไม�เสร็จตามวรรคหนึ่งหรือพิจารณาเรื่องที่ผู�ถือหุ�นเสนอไม�เสร็จตามวรรค

สอง แล�วแต�กรณี และจำเป�นต�องเลื่อนการพิจารณา ให�ที่ประชุมกำหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมครั้งที่ต�อไป 

และให�คณะกรรมการส�งหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู�ถือหุ�นไม�น�อยกว�า

เจ็ด (7) วัน ก�อนวันประชุม ทั้งนี้ ให�โฆษณาคำบอกกล�าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ�ไม�น�อยกว�าสาม (3) วัน ก�อนวันประชุม

ด�วย 

ข�อ 36.  ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู�ถือหุ�นไม�ว�าโดยวิธีเป�ดเผยหรือลงคะแนนลับ ให�ถือว�าหุ�นหนึ่ง (1) หุ�น มีเสียงหนึ่ง 

(1) เสียง 

การออกเสียงลงคะแนนให�กระทำโดยเป�ดเผย เว�นแต�ผู�ถือหุ �นไม�น�อยกว�าห�า (5) คนร�องขอ และที่ประชุมลงมติให�

ลงคะแนนลับ ก็ให�ลงคะแนนลับ ส�วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลับนั้นให�เป�นไปตามที่ประธานท่ีประชุมกำหนด  

ผู�ถือหุ�นคนใดมีส�วนได�เสียเป�นพิเศษในเรื่องใด ผู�ถือหุ�นคนนั้นไม�มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออก

เสียงเลือกตั้งกรรมการ และมติของท่ีประชุมผู�ถือหุ�นจะต�องประกอบด�วยคะแนนเสียงดังต�อไปนี ้

(1) ในกรณีปกติ ให�ถือคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ�ามีคะแนนเสียงเท�ากัน 

ให�ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มอีกเสียงหน่ึง (1) เป�นเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังต�อไปนี้ ให�ถือคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส�วนท่ีสำคัญให�แก�บุคคลอ่ืน 

(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอ่ืนมาเป�นของบริษัท 
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(ค) การทำ แก�ไข หรือยกเลิกสัญญาเกี ่ยวกับการให�เช�ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส�วนที่สำคัญ การ

มอบหมายให�บุคคลอื่นใดเข�าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค�

เพื่อการแบ�งผลกำไรขาดทุนกัน 

(ง) การแก�ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห�สนธิ หรือข�อบังคับของบริษัท 

(จ) การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

(ฉ) การเลิกบริษัท 

(ช) การออกและเสนอขายหุ�นกู�ของบริษัท 

(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอ่ืน 

(ฌ) การดำเนินการอื่นๆ ตามที่กฎหมายบัญญัติไว�ว�าต�องได�รับคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสามในสี่ (3/4) ของจำนวน

เสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ข�อ 37.  กิจการที่ท่ีประชุมผู�ถือหุ�นสามัญประจำป�พึงเรียกประชุมมีดังน้ี 

(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบป�ที่ผ�านมา 

(2) พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดรอบป�บัญชีของบริษัท 

(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกำไร และการจ�ายเงินป�นผล 

(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม�แทนกรรมการที่พ�นจากตำแหน�งตามวาระ และกำหนดค�าตอบแทนกรรมการ 

(5) พิจารณาแต�งตั้งผู�สอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงินค�าสอบบัญชี และ 

(6) กิจการอื่นๆ 

ข�อ 38. ในการประชุมผู�ถือหุ�น ผู�ถือหุ�นอาจมอบฉันทะให�บุคคลอื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะแล�วเข�าประชุมและออกเสียงแทนตนก็ได� การ

มอบฉันทะจะต�องทำเป�นหนังสือ ลงลายมือชื่อผู�มอบฉันทะ และมอบแก�ประธานกรรมการหรือผู�ที่ประธานกรรมการ

กำหนด ณ สถานที่ประชุม ก�อนผู�รับมอบฉันทะเข�าประชุม หนังสือมอบฉันทะเป�นไปตามแบบที่นายทะเบียนตาม

กฎหมายว�าด�วยบริษัทมหาชนจำกัดกำหนด 

การมอบฉันทะตามวรรคหนึ่ง อาจดำเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส�แทนได�โดยต�องใช�วิธีการท่ีมคีวามปลอดภัย

และเชื่อถือได�ว�าการมอบฉันทะนัน้ได�ดำเนินการโดยผู�ถือหุ�น ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ�ท่ีกฎหมายกำหนด 

ข�อ 39. บริษัทอาจกำหนดให�จดัประชุมคณะกรรมการหรือการประชุมผู�ถือหุ�นผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส�ก็ได� โดยการดำเนินการจัด

ประชุมผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส�จะต�องเป�นไปตามหลักเกณฑ�และวิธีการที่กฎหมายกำหนดและตามมาตรฐานการรักษา

ความมั่นคงปลอดภัยด�านสารสนเทศที่กำหนดไว�ในกฎหมาย 
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หมวดที่ 8 

เงินป�นผล และเงินสำรอง 

ข�อ 47.  ห�ามจ�ายเงินป�นผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากกำไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู� ห�ามมิให�จ�ายเงินป�นผล 

เงินป�นผลนั ้นให�แบ�งตามจำนวนหุ �น หุ �นละเท�าๆ กัน เว�นแต�ในกรณีบริษัทออกหุ �นบุร ิมสิทธ ิและกำหนดให� 

หุ�นบุริมสิทธิได�รับเงินป�นผลแตกต�างจากหุ�นสามัญ ให�จัดสรรเงินป�นผลตามที่กำหนดไว� โดยการจ�ายเงินป�นผลต�องได�รับ

อนุมัติจากท่ีประชุมผู�ถือหุ�น 

คณะกรรมการอาจจ�ายเงินป�นผลระหว�างกาลให�แก�ผู�ถือหุ�นได�เป�นครั้งคราว เมื่อเห็นว�าบริษัทมีผลกำไรสมควรพอที่จะทำ

เช�นนั้น และเมื่อได�จ�ายเงินป�นผลระหว�างกาลแล�ว ให�รายงานการจ�ายเงินป�นผลดังกล�าวให�ที่ประชุมผู�ถือหุ�นทราบในการ

ประชุมผู�ถือหุ�นคราวต�อไป 

การจ�ายเงินป�นผลให�กระทำภายในหน่ึง (1) เดือน นับแต�วันท่ีที่ประชุมผู�ถือหุ�น หรือท่ีประชุมคณะกรรมการลงมต ิแล�วแต�

กรณี ทั้งนี้ ให�แจ�งเป�นหนังสือไปยังผู�ถือหุ�นและให�ลงโฆษณาคำบอกกล�าวการจ�ายเงินป�นผลนั้นในหนังสือพิมพ�เป�นเวลา

ติดต�อกันไม�น�อยกว�าสาม (3) วันด�วย 

ข�อ 48.  บริษัทต�องจัดสรรกำไรสุทธิประจำป�ส�วนหนึ่งไว�เป�นทุนสำรองไม�น�อยกว�าร�อยละห�า (5) ของกำไรสุทธิประจำป� หักด�วย

ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ�ามี) จนกว�าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม�น�อยกว�าร�อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 
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ข�อปฏิบัติของบริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน)  

ในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ประจำป� 2568 

 เอกสารและหลักฐานแสดงสิทธิในการเข�าร�วมประชุม 
 

ผู�เข�าร�วมประชุม เอกสารหรือหลักฐาน 

1. บุคคลธรรมดา  ใบลงทะเบียน 

1.1 ผู�ถือหุ�นท่ีมีสัญชาติไทย  

 

 บัตรประจำตัวของผู�ถือหุ�น (บัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรข�าราชการ หรือ

บัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ หรือใบอนุญาตขับขี่)  

1.2 ผู�ถือหุ�นชาวต�างประเทศ  บัตรประจำตัวของผู�ถือหุ�น หรือหนังสือเดินทาง หรือเอกสารใช�แทนหนังสือ

เดินทางที่ยังไม�หมดอายุ  

กรณีมอบฉันทะ (ในกรณีของสำเนาเอกสารจะต�องมีการรับรองสำเนาถูกต�อง) 

 หนังสือมอบฉันทะซึ่งได�กรอกข�อความถูกต�องครบถ�วนและลงลายมือช่ือผู�มอบฉันทะและผู�รับมอบฉันทะ 

 สำเนาบัตรประจำตัวของผู�ถือหุ�นหรือหนังสือเดินทาง (กรณีผู�รับมอบฉันทะเป�นชาวต�างประเทศ) ของผู�มอบฉันทะ  

 บัตรประจำตัวประชาชน ใบขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง (กรณีผู�รับมอบฉันทะเป�นชาวต�างประเทศ) ของผู�รับมอบฉันทะ 

 

ผู�เข�าร�วมประชุม เอกสารหรือหลักฐาน 

2. นิติบุคคล  ใบลงทะเบียน 

2.1 นิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย 

หมายเหตุ ในกรณีของสำเนาเอกสารจะต�อง

มีการรับรองสำเนาถูกต�องโดยกรรมการผู�มีอำนาจ

ลงนาม พร�อมตราประทับบริษัท 

 หนังสือรับรองนิติบุคคลออกให�ไม�เกิน 90 วัน โดยกรมพัฒนาธุรกิจ

การค�า กระทรวงพาณิชย�  

 บัตรประจำตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป�นชาวต�างประเทศ) ของ

กรรมการผู�มีอำนาจในหนังสือรับรองนิติบุคคล 

 หนังส ือมอบฉันทะ ซ ึ ่งได�กรอกข�อความถูกต�องครบถ�วนและ 

ลงลายมือช่ือผู�มอบฉันทะ และผู�รับมอบฉันทะ  

 บัตรประจำตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป�นชาวต�างประเทศ) ของ

ผู�รับมอบฉันทะ 
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ผู�เข�าร�วมประชุม เอกสารหรือหลักฐาน 

2.2 นิติบุคคลที่จดทะเบียนในต�างประเทศ 

หมายเหตุ ในกรณีของสำเนาเอกสารจะต�อง

มีการรับรองสำเนาถูกต�องโดยกรรมการผู�มีอำนาจ

ลงนาม พร�อมตราประทับบริษัท และหากเป�น

เอกสารที่จัดทำขึ้นในต�างประเทศ ควรมีการรับรอง

ลายมือช่ือโดยพนักงานรับรองเอกสาร 

 หนังสือรับรองนิติบุคคล  

 บัตรประจำตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป�นชาวต�างประเทศ) ของ

กรรมการผู�มีอำนาจในหนังสือรับรองนิติบุคคล 

 หนังส ือมอบฉันทะ ซ ึ ่งได�กรอกข�อความถูกต�องครบถ�วนและ 

ลงลายมือช่ือผู�มอบฉันทะและผู�รับมอบฉันทะ  

 บัตรประจำตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป�นชาวต�างประเทศ) ของ

ผู�รับมอบฉันทะ 

กรณีมอบฉันทะ (ในกรณีของสำเนาเอกสารจะต�องมีการรับรองสำเนาถูกต�อง) 

 หนังสือมอบฉันทะซึ่งได�กรอกข�อความถูกต�องครบถ�วนและลงลายมือช่ือผู�มอบฉันทะและผู�รับมอบฉันทะ 

 สำเนาหนังสือรับรองและลงลายมือช่ือรับรองโดยผู�มีอำนาจของนิติบุคคลของผู�มอบฉันทะ  

 สำเนาบัตรประชาชน หรือบัตรข�าราชการ หรือใบอนุญาตขับขี่ของผู�รับมอบฉันทะ 

 

 การลงทะเบียนและการมอบฉันทะ 

การลงทะเบียนเข�าร�วมประชุม 

 บริษัทจะเป�ดให�ลงทะเบียนเข�าประชุมผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส�ผ�านทางแอปพลิเคชัน “IR PLUS AGM” ตั้งแต�วันที่ 8 

เมษายน 2568 เป�นต�นไป 

 บริษัทจะเป�ดให�เข�าสู�ระบบ (login) เพื่อเข�าร�วมประชุมผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส� ในวันที่ 24 เมษายน 2568 ได�ตั้งแต�

เวลา 12.00 น. เป�นต�นไป 

การมอบฉันทะ 

ผู�ถือหุ�นซึ่งประสงค�ที่จะแต�งตั้งผู�รับมอบฉันทะ สามารถมอบฉันทะให�บุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงค� หรือเลือก

มอบฉันทะให�กรรมการอิสระท�านใดท�านหน่ึง ดังน้ี 
 

ชื่อ-สกุล 
อายุ 

(ป�) 

ตำแหน�ง ที่อยู� การมีส�วนได�เสยีพิเศษ

ในวาระที่เสนอ 

1. นายวิวัฒน� เวทยานุกูล 67 กรรมการอิสระ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น 

เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) 

44/44 ซอยวิภาวดีรังสิต 60 แยก 

18-1-2 แขวงตลาดบางเขน เขต

หลักสี่ กรุงเทพฯ 10210 

ไม�มีส�วนได�เสียพิเศษ 

ในวาระใด 

2. นายเขมชาต ินันทสงวนไทย 41 กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

ประธานคณะกรรมการการพัฒนา

เพื่อความยั่งยืน 

ไม�มีส�วนได�เสียพิเศษ 

ในวาระใด 

หมายเหตุ กรรมการอิสระ หมายถึง บุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ�วนและมีความเป�นอิสระตามที่คณะกรรมการบริษัทได�กำหนดไว�ในกฎบัตรของ

คณะกรรมการบริษัท ซึ่งสอดคล�องกับหลักเกณฑ�ของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย�และตลาดหลักทรัพย� โดยสามารถพิจารณาข�อมูล คุณสมบัติ และ

ประวัติของกรรมการอิสระได�ในเอกสารแนบ 1 ของรายงานประจำป� 2567 (แบบ 56-1 One Report ประจำป� 2567) 
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 การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนน 

1. การออกเสียงลงคะแนน จะนับ 1 หุ�น มีคะแนนเสียงเท�ากับ 1 เสียง 

2. ผู�ถือหุ�นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนว�า เห็นด�วย ไม�เห็นด�วย หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหนึ่งเท�าน้ัน 

3. การลงคะแนนเสียงในแต�ละวาระ (ยกเว�นวาระที่ 5 เกี่ยวกับการแต�งตั้งกรรมการ) ให�ผู�ถือหุ�นที่ไม�เห็นด�วย หรืองด

ออกเสียง ลงคะแนนเสียงผ�านแอปพลิเคชันการประชุมแบบอิเล็กทรอนิกส� เพื่อนับคะแนนเสียงต�อไป สำหรับผู�ถือ

หุ�นท่ีเห็นด�วย ไม�จำเป�นต�องลงคะแนนเสียงผ�านแอปพลิเคชันการประชุมแบบอิเล็กทรอนิกส� 

4. ในการนับคะแนนเสียง บริษัทจะนำคะแนนเสียงที่ไม�เห็นด�วย งดออกเสียง และจากบัตรเสียที่พบ มาหักออกจาก

จำนวนเสียงท้ังหมดของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

5. สำหรับวาระที่ 5 เกี่ยวกับการแต�งตั้งกรรมการ ให�ผู�ถือหุ�นทุกท�านลงคะแนนเสียงผ�านแอปพลิเคชันการประชุมแบบ

อิเล็กทรอนิกส� ไม�ว�าจะเห็นด�วย ไม�เห็นด�วย หรืองดออกเสียง เพื่อนับคะแนนเสียงต�อไป ผู�ถือหุ�นที่ไม�ลงคะแนนเสียง

ผ�านแอปพลิเคชันการประชุมแบบอิเล็กทรอนิกส� จะถือว�างดออกเสียง 

6. ก�อนลงมติในแต�ละวาระ ประธานในที่ประชุมจะเป�ดโอกาสให�ผู�ถือหุ�นสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ี

เกี่ยวข�องกับวาระนั้น ๆ ตามความเหมาะสม โดยขอให�ผู�ถือหุ�นกดปุ�มถามคำถาม จากนั้นพิมพ�คำถามลงในกล�อง

ข�อความและโปรดรอการติดต�อกลับจากเจ�าหน�าที่ผู�ดูแลระบบเพื่อเป�ดกล�องและไมค� และสอบถามหรือแสดงความ

คิดเห็นในที่ประชุมต�อไป ผู�ถือหุ�นที่ต�องการสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็น กรุณาแจ�งชื่อและนามสกุลก�อน

สอบถาม และแสดงความคิดเห็นทุกครั้ง 

7. มติของที่ประชุม จะถือตามคะแนนเสียงข�างมากของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ยกเว�น วาระที่ 

6 ซึ่งจะต�องได�รับอนุมัติด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสองในสาม (2/3) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู�ถือหุ�นซึ่งมา

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และ วาระที่ 8 ซึ่งจะต�องได�รับอนุมัติด�วยคะแนนเสียงไม�น�อยกว�าสามในสี ่

(3/4) ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู�ถือหุ�นซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

8. ผู�รับมอบฉันทะจะต�องออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผู�มอบฉันทะระบุไว�ในหนังสือมอบฉันทะเท�านั้น การลงคะแนนเสียง

ของผู�รับมอบฉันทะวาระใดไม�เป�นไปตามที่ระบุไว�ในหนังสือมอบฉันทะ ให�ถือว�าการลงคะแนนเสียงนั้นไม�ถูกต�อง 

และไม�ถือเป�นการลงคะแนนเสียงของผู�ถือหุ�น หากผู�มอบฉันทะไม�ได�ระบุความประสงค�ในการออกเสียงลงคะแนนใน

วาระใดไว�ในหนังสือมอบฉันทะหรือระบุไว�ไม�ชัดเจน ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงคะแนนแทนได�ตามที่

เห็นสมควร ยกเว�น วาระที่ 5 กรรมการอิสระที่เป�นผู�รับมอบฉันทะซึ่งเป�นผู�มีส�วนได�เสียพิเศษในวาระนี้ จะงดออก

เสียง 

9. ประธานในที่ประชุมจะแจ�งผลการออกเสียงลงคะแนนต�อที่ประชุม เมื่อการนับคะแนนเสียงของวาระนั้น ๆ เสร็จสิ้น 
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ขั้นตอนการเข�าร�วมประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ประจำป� 2568 
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ประวัติกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให�ผู�ถือหุ�นมอบฉันทะ 

บริษัท เทิร�นคีย� คอมมนิูเคช่ัน เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) 

(ลำดับท่ี 1) 
�
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อายุ� � � ������

ตำแหน�งในบริษัท�� 
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��������������������
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����������

วันที่ดำรงตำแหน�งกรรมการบริษัท :  !�
��"�#���	� $$��

คุณวุฒิทางการศึกษา�� %�������&&�'�����(�����
�����)�
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หลักสูตรการอบรม�� %�����4@A-/B/,89�C37580,0D5�E8318,F�G4CEH���� $���

% I51,J�KAJ/1,2/30-�,0B�L@2/5-�GLILH���� $���

% L/85D238�M582/N/D,2/30�E8318,F�GLMEH���� $$!�

% O@B/2�M3FF/2255�E8318,F�GOMEH���� $$!�

จำนวนป�ที่ดำรงตำแหน�งกรรมการ : PP���� �
QR���G��������=������&S�>TR�(�>�H 

ประวัติการเข�าร�วมประชุมป� 2567  : ���
���
�����U���$V�����W*�

� � � �����
���
����������!V!����W*��

ตำแหน�งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น  :  ���U�����X

�<������(
����GY��H��Z
�Q�G�(�=�H��� 

ตำแหน�งกรรมการในบริษัทที่ไม�ใช�บริษัทจดทะเบียน :  -Y�[�<%�

กิจการที่อาจทำให�เกิดความขัดแย�งทางผลประโยชน� :  %Y�[�<%�

ประวัติการกระทำความผิดกฎหมายในระยะ 10 ป�ย�อนหลัง  : %Y�[�<%�
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ประสบการณ�การทำงาน 
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ประวัติกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให�ผู�ถือหุ�นมอบฉันทะ 

บริษัท เทิร�นคีย� คอมมนิูเคช่ัน เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) 

(ลำดับท่ี 2) 

 

ชื่อ-สกุล   : ���
)�=���������*��Y���

อายุ� � � : !P����

วันที่ดำรงตำแหน�งกรรมการบริษัท : PP�#a:��
���� $�$�

ตำแหน�งในบริษัท�� :��
���
�����������������
���
��
��#����
#R\�������\*�R�����
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����������

คุณวุฒิทางการศึกษา�� :������:����	�(����_����(�������������Z�(*�

�������:����	���_����(���������
��*
�#����

หลักสูตรการอบรม�� :��L/85D238�ODD85B/2,2/30�E8318,F�GLOEH���� $���

จำนวนป�ที่ดำรงตำแหน�งกรรมการ :  ����$�
QR�� G��������=������&S�>TR�(�>�H�

ประวัติการเข�าร�วมประชุมป� 2566  : ���
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ตำแหน�งกรรมการในบริษัทที่ไม�ใช�บริษัทจดทะเบียน   : %Y�[�<%�

กิจการที่อาจทำให�เกิดความขัดแย�งทางผลประโยชน�  : %Y�[�<%�

ประวัติการกระทำความผิดกฎหมายในระยะ 10 ป�ย�อนหลัง : %Y�[�<%�
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบท่ัวไปซ่ึงเป�นแบบท่ีง�ายไม�ซับซ�อน) 

ท�ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค�าเร่ือง กำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 

................................................................ 

เขียนที่...................................................................... 

วันที่...............เดือน...................พ.ศ......................... 

(1) ข�าพเจ�า...............................................................สัญชาติ.........................อยู�บ�านเลขที.่......................ถนน................................................................... 

ตำบล/แขวง....................................อำเภอ/เขต......................................จังหวัด......................................รหัสไปรษณีย�................................................ 

เป�นผู�ถือหุ�นของ บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) โดยถือหุ�นจำนวนทั้งสิ้นรวม.........................................หุ�น และออกเสียง

ลงคะแนนได�เท�ากับ...................................เสียง ดังนี้ 

(2) ขอมอบฉันทะให� 

 (นาย/นาง/นางสาว)...........................................................................................อายุ......................................ป� 

  อยู�บ�านเลขที่.............................ถนน..................................ตำบล/แขวง.......................................................... 

      อำเภอ/เขต................................จังหวัด..............................รหัสไปรษณีย�........................................................ 

 (นาย/นาง/นางสาว)...........................................................................................อายุ......................................ป� 

  อยู�บ�านเลขที่.............................ถนน..................................ตำบล/แขวง.......................................................... 

      อำเภอ/เขต................................จังหวัด..............................รหัสไปรษณีย�........................................................ 

 นายวิวัฒน� เวทยานุกูล กรรมการอิสระซึ่งดำรงตำแหน�งประธานกรรมการตรวจสอบ อาย ุ67 ป� อยู�บ�านเลขที่ 1515/40 ถนนสุขุมวิท แขวง

พระโขนงเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร หรือ 

 นายเขมชาติ นันทสงวนไทย กรรมการอิสระซึ่งดำรงตำแหน�งกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน อายุ 41 ป� 

อยู�บ�านเลขที่ 888/21 ซ.หมู�บ�านภานุช ถ.ประชาราษฎร�บำเพ็ญ แขวงสามเสนนอก เขตห�วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป�นผู�แทนของข�าพเจ�าเพ่ือเข�าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนข�าพเจ�าในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ประจำป� 2568

ของ บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) ในวันที่ 24 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส� (e-AGM) เท�านั้น หรือที่จะ

พึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด�วย 

               กิจการใดที่ผู�รับมอบฉันทะกระทำไปในการประชุมนั้น ให�ถือเสมือนว�าข�าพเจ�าได�กระทำเองทุกประการ 

   

 ลงชื่อ                                           ผู�มอบฉันทะ  ลงชื่อ                                         ผู�รับมอบฉันทะ 

        (                                           )         (                                          ) 

   

ลงชื่อ                                         ผู�รับมอบฉันทะ  ลงชื่อ                                         ผู�รับมอบฉันทะ 

       (                                          )         (                                          ) 

 

หมายเหต ุ

ผู�ถือหุ�นที่มอบฉันทะจะต�องมอบฉันทะให�ผู�รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป�นผู�เข�าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม�สามารถแบ�งแยกจำนวนหุ�นให�ผู�รับมอบ

ฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได� 

 

 

 

โปรดใส� 

เครื่องหมาย

() หน�าชื่อ

ผู�รับมอบฉันทะ

เพียงชื่อเดียว 

    
   (ป�ดอากรแสตมป� 20 บาท) 
     (Duty Stamp 20 Baht) 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (แบบท่ีกำหนดรายการต�างๆ ที่จะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชัดเจนตายตัว) 

ท�ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค�าเร่ือง กำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 

................................................................ 

เขียนที่......................................................... 

วันที่........เดือน...................พ.ศ.................. 

(1) ข�าพเจ�า................................................................สัญชาติ............................. อยู�บ�านเลขที.่.............................ถนน....................................................  

ตำบล/แขวง...................................อำเภอ/เขต...................................จังหวัด.................................................รหัสไปรษณีย�........................................ 

เป�นผู�ถือหุ�นของ บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) โดยถือหุ�นจำนวนทั้งสิ้นรวม...................................หุ�น และออกเสียง

ลงคะแนนได�เท�ากบั..............................................เสียง ดังนี้ 

(2) ขอมอบฉันทะให� 

 (นาย/นาง/นางสาว).................................................................................................อายุ................................ป� 

   อยู�บ�านเลขที่.............................ถนน..................................ตำบล/แขวง........................................................... 

   อำเภอ/เขต................................จังหวัด..............................รหัสไปรษณีย�........................................................ 

 (นาย/นาง/นางสาว)...........................................................................................อายุ......................................ป� 

  อยู�บ�านเลขที่.............................ถนน..................................ตำบล/แขวง.......................................................... 

      อำเภอ/เขต................................จังหวัด..............................รหัสไปรษณีย�........................................................ 

 นายวิวัฒน� เวทยานุกูล กรรมการอิสระซึ่งดำรงตำแหน�งประธานกรรมการตรวจสอบ อาย ุ67 ป� อยู�บ�านเลขที่ 1515/40 ถนนสุขุมวิท แขวง

พระโขนงเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร หรือ 

 นายเขมชาติ นันทสงวนไทย กรรมการอิสระซึ่งดำรงตำแหน�งกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน อายุ 41 ป� 

อยู�บ�านเลขที่ 888/21 ซ.หมู�บ�านภานุช ถ.ประชาราษฎร�บำเพ็ญ แขวงสามเสนนอก เขตห�วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป�นผู�แทนของข�าพเจ�าเพื่อเข�าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข�าพเจ�าในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ประจำป� 2568

ของ บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) ในวันที่ 24 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส� (e-AGM) เท�านั้น หรือที่จะ

พึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด�วย 

(3) ข�าพเจ�าขอมอบฉันทะให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข�าพเจ�าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 

 วาระที่ 1 เร่ือง รับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น คร้ังที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2567 

 ¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨ (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨  งดออกเสียง 

 วาระที่ 2 เร่ือง รับทราบรายงานผลการดำเนินงาน ประจำป� 2567 ของบริษัทฯ  

¨  ให�ผู�รับมอบฉันทะรับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบป� 2567 

 วาระที่ 3 เร่ือง พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สำหรับป� 2567 สิ้นสดุวันที่ 31 ธันวาคม 2567 

 ¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨  งดออกเสียง 

 
 
 

โปรดใส� 

เครื่องหมาย

() หน�าชื่อ

ผู�รับมอบฉันทะ

เพียงชื่อเดียว 

    
   (ป�ดอากรแสตมป� 20 บาท) 
     (Duty Stamp 20 Baht) 
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 วาระที่ 4 เร่ือง พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเป�นทุนสำรองตามกฎหมาย และอนุมัติจ�ายเงินป�นผลสำหรับผลการดำเนินงานป� 2567 

 ¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

  วาระที่ 5 เร่ือง พิจารณาอนุมัติแต�งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดพ�นจากตำแหน�งตามวาระ 

  ̈   (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

  ¨  การแต�งตั้งกรรมการทั้งชุด 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

¨  การแต�งตั้งกรรมการเป�นรายบุคคล 

   นายพิชัย ชัยณรงค�โลกา 

                                                ¨ เห็นด�วย                  ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨  งดออกเสียง 

   นายป�ยะ จิราภาพงศา 

                                                ¨ เห็นด�วย                  ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨  งดออกเสียง 

     นางสาวรดากานต� มีแต�ม 

                                                ¨ เห็นด�วย                  ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨  งดออกเสียง 

วาระที่ 6 เร่ือง พิจารณาอนุมัติการกำหนดค�าตอบแทนกรรมการ สำหรับรอบป� 2568 

¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

วาระที่ 7 เร่ือง พิจารณาอนุมัติการแต�งตั้งผู�สอบบัญชี และกำหนดค�าตอบแทนของผู�สอบบัญชี สำหรับรอบป�บัญช ี2568  

¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

วาระที่ 8 เร่ือง พิจารณาอนุมัติการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค�ของบริษัท และอนุมัติการแก�ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห�สนธิ ข�อ 3. ของบริษัท เพ่ือให�

สอดคล�องกับการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค�ของบริษัท 

¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

วาระที่ 9 เร่ือง พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถ�ามี)  

¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

    ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                        ¨ งดออกเสียง 
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(4) การลงคะแนนเสียงของผู�รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม�เป�นไปตามที่ระบุไว�ในหนังสือมอบฉันทะนี้ให�ถือว�าการลงคะแนนเสียงนั้นไม�ถูกต�อง และไม�ใช�

เป�นการลงคะแนนเสียงของข�าพเจ�าในฐานะผู�ถือหุ�น 

(5) ในกรณีที่ข�าพเจ�าไม�ได�ระบุความประสงค�ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว� หรือระบุไว�ไม�ชัดเจนหรือในกรณีที่ ที่ประชุมมีการพิจารณา หรือ

ลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว�ข�างต�น รวมถึงกรณีที่มีการแก�ไขเปลี่ยนแปลง หรือเพ่ิมเติมข�อเท็จจริงประการใดให�ผู�รับมอบฉันทะมี

สิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  

กิจการใดที่ผู�รับมอบฉันทะได�กระทำไปในการประชุม เว�นแต�กรณีที่ผู�รับมอบฉันทะไม�ออกเสียงตามที่ข�าพเจ�าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให�ถือเสมือนว�าข�าพเจ�า

ได�กระทำเองทุกประการ 

   

 ลงชื่อ                                           ผู�มอบฉันทะ  ลงชื่อ                                         ผู�รับมอบฉันทะ 

        (                                           )         (                                          ) 

   

ลงชื่อ                                         ผู�รับมอบฉันทะ  ลงชื่อ                                         ผู�รับมอบฉันทะ 

       (                                          )         (                                          ) 

หมายเหต ุ

1. ผู�ถือหุ�นที่มอบฉันทะจะต�องมอบฉันทะให�ผู�รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป�นผู�เข�าประชุม และออกเสียงลงคะแนน ไม�สามารถแบ�งแยกจำนวนหุ�นให�ผู�รับ

มอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได� 

2. ผู�ถือหุ�นจะต�องมอบฉันทะเท�ากับจำนวนที่ระบุไว�ในข�อ (2) โดยไม�สามารถจะมอบฉันทะเพียงบางส�วนน�อยกว�าจำนวนที่ระบุไว� (2) ได� 

3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว�าวาระที่ระบุไว�ข�างต�น ผู�มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได�ในใบประจำต�อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ 

ข. ตามแนบ 
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ใบประจำต�อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป�นผู�ถือหุ�นของ บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2568 ของ บริษัท  

เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) ในวันที่ 24 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส� (e-AGM) เท�านั้น หรือที่จะพึงเลื่อนไปใน

วัน เวลา และสถานที่อื่นด�วย 

................................................................ 

 

 วาระที่ เร่ือง  

 ¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

 

 วาระที่ เร่ือง  

 ¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

  

 วาระที่ เร่ือง  

 ¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

  

 วาระที่ เร่ือง  เลือกตั้งกรรมการ  ( ต�อ ) 

      ชื่อกรรมการ................................................................................................................ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

                       ชื่อกรรมการ................................................................................................................... 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

            ชื่อกรรมการ.................................................................................................................. 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 
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 แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.   

(แบบท่ีใช�เฉพาะกรณีผู�ถือหุ�นเป�นผู�ลงทุนต�างประเทศและแต�งต้ังให�คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป�นผู�รับฝากและดูแลหุ�น) 

ท�ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค�า เร่ือง กำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 

                                                                              .......................................  

                                                                                       เขียนที่........................................................ 

                                                                              วันที่..........เดือน...................พ.ศ ............... 

(1) ข�าพเจ�า.........................................................................................................................................สำนักงานตั้งอยู�เลขที่...................................... 

ถนน......................................... ตำบล/แขวง................................... อำเภอ/เขต................................... จังหวัด.................................................

รหัสไปรษณีย�............................... ในฐานะผู�ประกอบธุรกิจเป�นผู�รับฝากและดูแลหุ�น (Custodian) ให�กับ........................................................ 

เป�นผู�ถือหุ�นของ บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน)  โดยถือหุ�นจำนวนทั้งสิ้นรวม..................................หุ�น และออกเสียง

ลงคะแนนได�เท�ากับ......................................เสียง ดังนี ้

(2) ขอมอบฉันทะให� 

 (นาย/นาง/นางสาว)...................................................................................................อาย.ุ.....................ป� 

     อยู�บ�านเลขที่.............................ถนน..................................ตำบล/แขวง.................................................. 

     อำเภอ/เขต................................จังหวัด..............................รหัสไปรษณีย�................................................ 

 (นาย/นาง/นางสาว)...................................................................................................อายุ......................ป� 

     อยู�บ�านเลขที่.............................ถนน..................................ตำบล/แขวง.................................................. 

     อำเภอ/เขต................................จังหวัด..............................รหัสไปรษณีย�................................................ 

 นายวิวัฒน� เวทยานุกูล กรรมการอิสระซึ่งดำรงตำแหน�งประธานกรรมการตรวจสอบ อาย ุ67 ป� อยู�บ�านเลขที่ 1515/40 ถนนสุขุมวิท แขวง

พระโขนงเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร หรือ 

 นายเขมชาติ นันทสงวนไทย กรรมการอิสระซึ่งดำรงตำแหน�งกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการการพัฒนาเพ่ือความยั่งยืน อายุ 41 ป� 

อยู�บ�านเลขที่ 888/21 ซ.หมู�บ�านภานุช ถ.ประชาราษฎร�บำเพ็ญ แขวงสามเสนนอก เขตห�วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป�นผู�แทนของข�าพเจ�าเพ่ือเข�าประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนข�าพเจ�าในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น ประจำป� 2568

ของ บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) ในวันที่ 24 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส� (e-AGM) เท�านั้น หรือที่จะ

พึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด�วย 

(3) ข�าพเจ�าขอมอบฉันทะให�ผู�รับมอบฉันทะเข�าร�วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนในครั้งนี้ ดังนี ้

    มอบฉันทะตามจำนวนหุ�นทัง้หมดที่ถือ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได� 

 มอบฉันทะบางส�วน คือ 

 หุ�นสามัญ...............................หุ�น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได�.............................เสียง 

                หุ�นบุริมสิทธิ...........................หุ�น และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได�.............................เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนได�ทั้งหมด...............................เสียง 

(4) ข�าพเจ�าขอมอบฉันทะให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข�าพเจ�าในการประชุมครั้งนี้ดังนี ้

 

 

 

โปรดใส่ 

เครื�องหมาย

()หน้าชื�อ

ผูร้บัมอบ

ฉนัทะเพยีง

ชื�อเดยีว 

    
  (ป�ดอากรแสตมป� 20 บาท) 
   (Duty Stamp 20 Baht) 
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 วาระที่ 1 เร่ือง รับรองรายงานการประชุมสามัญผู�ถือหุ�น คร้ังที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2567 

 ¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨ (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

 วาระที่ 2 เร่ือง รับทราบรายงานผลการดำเนินงาน ประจำป� 2567 ของบริษัทฯ  

¨  ให�ผู�รับมอบฉันทะรับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบป� 2567 

 วาระที่ 3 เร่ือง พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สำหรับป� 2567 สิ้นสดุวันที่ 31 ธันวาคม 2567 

 ¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

 วาระที่ 4 เร่ือง พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเป�นทุนสำรองตามกฎหมาย และอนุมัติจ�ายเงินป�นผลสำหรับผลการดำเนินงานป� 2567 

 ¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

 วาระที่ 5 เร่ือง พิจารณาอนุมัติแต�งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดพ�นจากตำแหน�งตามวาระ 

  ̈   (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

  ¨  การแต�งตั้งกรรมการทั้งชุด 

          ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

¨  การแต�งตั้งกรรมการเป�นรายบุคคล 

   นายพิชัย ชัยณรงค�โลกา 

                                                ¨ เห็นด�วย                  ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

   นายป�ยะ จิราภาพงศา 

                                                ¨ เห็นด�วย                  ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

     นางสาวรดากานต� มีแต�ม 

                                                ¨ เห็นด�วย                  ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

วาระที่ 6 เร่ือง พิจารณาอนุมัติการกำหนดค�าตอบแทนกรรมการ สำหรับรอบป� 2568 

¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

วาระที่ 7 เร่ือง พิจารณาอนุมัติการแต�งตั้งผู�สอบบัญชี และกำหนดค�าตอบแทนของผู�สอบบัญชี สำหรับรอบป�บัญช ี2568  

¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 
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วาระที่ 8 เร่ือง พิจารณาอนุมัติการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค�ของบริษัท และอนุมัติการแก�ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห�สนธิ ข�อ 3. ของบริษัท เพ่ือให�

สอดคล�องกับการแก�ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค�ของบริษัท 

¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

   ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                  ¨ งดออกเสียง 

วาระที่ 9 เร่ือง พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถ�ามี)  

¨  (ก)  ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 ¨  (ข)  ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

    ¨ เห็นด�วย           ¨  ไม�เห็นด�วย                        ¨ งดออกเสียง 

การลงคะแนนเสียงของผู�รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม�เป�นไปตามที่ระบุไว�ในหนังสือมอบฉันทะนี้ให�ถือว�าการลงคะแนนเสียงนั้นไม�ถูกต�อง และไม�ใช�เป�นการ

ลงคะแนนเสียงของผู�ถือหุ�น 

 

(5) ในกรณีที่ข�าพเจ�าไม�ได�ระบุความประสงค�ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว� หรือระบุไว�ไม�ชัดเจนหรือในกรณีที่ ที่ประชุมมีการพิจารณา หรือ

ลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว�ข�างต�น รวมถึงกรณีที่มีการแก�ไขเปลี่ยนแปลง หรือเพ่ิมเติมข�อเท็จจริงประการใดให�ผู�รับมอบฉันทะมี

สิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  

 กิจการใดที่ผู�รับมอบฉันทะได�กระทำไปในการประชุม เว�นแต�กรณีที่ผู�รับมอบฉันทะไม�ออกเสียงตามที่ข�าพเจ�าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให�ถือ

เสมือนว�าข�าพเจ�าได�กระทำเองทุกประการ 

 

   

 ลงชื่อ                                           ผู�มอบฉันทะ  ลงชื่อ                                         ผู�รับมอบฉันทะ 

        (                                           )         (                                          ) 

   

ลงชื่อ                                         ผู�รับมอบฉันทะ  ลงชื่อ                                         ผู�รับมอบฉันทะ 

       (                                          )         (                                          ) 

 

หมายเหต ุ

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี้ใช�เฉพาะกรณีที่ผู�ถือหุ�นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป�นผู�ลงทุนต�างประเทศ และแต�งตัง้ให�คัสโตเดียน (Custodian) ใน

ประเทศไทยเป�นผู�รับฝาก และดูแลหุ�นให�เท�านั้น 

2. หลักฐานที่ต�องแนบพร�อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 

(1)  หนังสือมอบอำนาจจากผู�ถือหุ�นให�คัสโตเดียน (Custodian) เป�นผู�ดำเนนิการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

(2)  หนังสือยืนยันว�าผู�ลงนามในหนังสอืมอบฉันทะแทน ได�รับอนุญาตประกอบธุรกิจ คัสโตเดียน (Custodian) 

3. ผู�ถือหุ�นที่มอบฉันทะจะต�องมอบฉันทะให�ผู�รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป�นผู�เข�าประชุม และออกเสียงลงคะแนนไม�สามารถแบ�งแยกจำนวนหุ�นให�ผู�รับ

มอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได� 

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุด หรือเลือกตั้งกรรมการเป�นรายบุคคล 

5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว�าวาระที่ระบุไว�ข�างต�น ผู�มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได�ในใบประจำต�อแบบหนังสือมอบฉันทะ

แบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจำต�อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป�นผู�ถือหุ�นของ บริษัท เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผู�ถือหุ�นประจำป� 2568 ของบริษัท  

เทิร�นคีย� คอมมูนิเคชั่น เซอร�วิส จำกัด (มหาชน) ในวันที่ 24 เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ผ�านสื่ออิเล็กทรอนิกส� (e-AGM) เท�านั้น หรือที่จะพึงเลื่อนไปใน

วัน เวลา และสถานที่อื่นด�วย 

............................................... 

 

 วาระที่...........................เร่ือง........................................................................................................... 

 (ก) ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

  เห็นด�วย................เสียง    ไม�เห็นด�วย.................เสียง      งดออกเสียง...............เสียง 

 

 วาระที่...........................เร่ือง............................................................................................................ 

 (ก) ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

  เห็นด�วย................เสียง    ไม�เห็นด�วย.................เสียง      งดออกเสียง...............เสียง 

 

 วาระที่...........................เร่ือง............................................................................................................ 

 (ก) ให�ผู�รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนข�าพเจ�าได�ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 (ข) ให�ผู�รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค�ของข�าพเจ�า ดังนี้ 

  เห็นด�วย................เสียง    ไม�เห็นด�วย.................เสียง      งดออกเสียง...............เสียง 

 

 วาระที่...........................เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต�อ) 

ชื่อกรรมการ............................................................................................................................... 

  เห็นด�วย................เสียง    ไม�เห็นด�วย.................เสียง      งดออกเสียง...............เสียง 

ชื่อกรรมการ................................................................................................................................ 

  เห็นด�วย................เสียง    ไม�เห็นด�วย.................เสียง      งดออกเสียง...............เสียง 

ชื่อกรรมการ................................................................................................................................. 

  เห็นด�วย................เสียง    ไม�เห็นด�วย.................เสียง      งดออกเสียง...............เสียง 
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